DOGUS UNIVERSITESI
AKADEMIiK PERSONEL AYDINLATMA METNI

Akademik personel sifatiyla ilgili kisi olarak sizlerin kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan
emredilen sinirlar ¢ergevesinde islemekteyiz. Kanunun Aydinlatma YikimlGligina dizenleyen 10'uncu maddesine gore
veri sorumlularinin, kisisel verilerini isledikleri gercek kisileri bazi konularda bilgilendirmekle yiikiimli olmalari nedeniyle
sizleri kisisel veri isleme slrecimiz ile ilgili olarak bilgilendirmek isteriz.

1- Veri Sorumlusu Hakkinda

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (bundan boyle “KVK Kanunu” olarak ifade edilecektir) gére Dogus
Universitesi (bundan boéyle “ONIVERSITE” olarak ifade edilecektir) sizinle ilgili kisisel verileri islemesi sebebiyle veri
sorumlusudur.

2- islenen Kisisel Verileriniz, Hukuki Sebepleri ve islenme Amaglari
islemeye konu Kisisel Verileriniz;

Personel Miidirliigi;

e Akademik Personel Ozliik Dosyasi Olusturma Siireci (Ad/Soyad, TCKN, imza, Cinsiyet, Dogum Tarihi/Yeri, Kimlik
Bilgileri, Anne/Baba Adi, Niifusa Kayitli Oldugu il/ilge Bilgisi, Uyruk, Banka/Sube Adi, Banka Hesap Ve IBAN Numarasi
Bilgisi, Maas Ucreti Bilgisi, 4A Hizmet Belgesi Bilgileri (ilk ise Giris-Cikis Tarihi, Calistigi Sigorta Tiirii, Briit Ucret Tutari,
Sigorta Giin Sayisi, Emekli Oldugunu Gosteren Bilgi), ikametgah Belgesi Bilgileri, Ozgecmis Bilgileri, is Sézlesmesi
Bilgileri (S6zlesmenin Baslama Tarihi), Gizlilik S6zlesmesi Bilgileri, Diploma Fotokopisi Bilgileri (Mezun Oldugu Okul Adi,
Fakulte/Enstitl, Bolum, Anabilim Dal), Gorev, Birim Bilgisi, Fotograf, Askerlik Durum Bilgileri (Sevk Tarihi, Terhis Tarihi,
Tecil Tarihi, Muaf, Muaf Nedeni), ikametgah Adresi, Telefon Numarasi, E-Posta Adresi, Adli Sicil Kaydi Belgesi Bilgileri,
Saglik Raporu Bilgileri, ise Giris- isten Cikis Bildirgesi Bilgileri)

e Personel Kimlik Karti Basim Siireci (Ad/Soyad, TCKN, Birim/Gorev Bilgisi, Fotograf),

e Tamamlayici Saglik Sigortasi Siireci (Ad/Soyad, TCKN/Yabanci Kimlik Numarasi, Vergi Kimlik Numarasi, imza, Dogum
Tarihi/Yeri, Medeni Durum Bilgisi, Cinsiyet, Uyruk, Cocuk Sayisi Bilgisi, Ogrenim Durum Bilgisi, Meslek Bilgisi, Calistig
Sirketin Adi/Unvani, Sirkette Calistigi Siire Bilgisi, Bir Onceki is Bilgisi, Adres Bilgisi, E-Posta Adresi, Telefon Numarasi,
Kan Grubu Bilgisi, Boy/Kilo Bilgisi)

e Aile Durum Bildirim Siireci (Ad/Soyad, imza, TCKN, Dogum Tarihi, Medeni Durum Bilgisi, Cinsiyet, Anne/Baba Ad,
Sosyal Giivenlik Numarasi/Sicil Numarasi/Kurum Sicil Numarasi, Gérev/Unvan Bilgisi, Asgari Gegim indirimi icin Esine
Ait; Calisip Calismadigi Bilgisi, Gelirinin Olup Olmadigi Bilgisi, Sosyal Guvencesinin Olup Olmadig Bilgisi, Aylhk Alp
Almadig Bilgisi (SSK/Bagkur/Emekli Sandig1), Esin Gelirine/Gelirlerine iliskin Aciklama Bilgileri, Miikellefle Oturan veya
Miikellef Tarafindan Bakilan Cocuklarin Durum Bilgileri: (Ana-Baba Adi)(Oz/Uvey/Evlathk/ Nafaka/Torun Olup
Olmadiginin Bilgisi), (Yiiksek Ogrenime Devam Edip Etmedigi Bilgisi, Yiiksek Ogrenime Devam Ediyor Ise; Kayit Tarihi,
Okul Adi, Sinifi)

e Maas Odeme Siireci (Ad/Soyad, TCKN, Banka/Sube Adi, Banka Hesap ve IBAN Numarasi Bilgisi)

e Yillik izin Siireci (Ad/Soyad, TCKN, ise Giris Tarihi Bilgisi, B61im/Gérev Bilgisi, Yillik izin Bilgileri (Onceki Yildan Devreden
Yillik izin Giin Sayisi, Kalan Yillik izin Giin Sayisi), izin Baslangic Tarihi, izin Sonu ise Baslama Tarihi, Kullanacagi izin Giin
Sayisi, izindeki Adres)

e Personel ilisik Kesme Siireci (Ad/Soyad, Unvan/Gérev Yeri Bilgisi, Bilgi Verecek Birim Bilgisi, ilisigi Olup Olmadig Bilgisi)

Hukuk Miisavirligi;
e icra Takibi Siireci (Ad/Soyad, TCKN, Cep Telefon Numarasi, Adres Bilgisi, Dava Dosyasi Bilgileri)
e Dava Siireci (Ad/Soyad, TCKN, Calistig1 Birim/Meslek Bilgisi, Adresi, Telefonu, Dava Bilgileri)
e |htarname Siireci (Ad/Soyad, TCKN, E-posta, Adres Bilgisi, Talep Konusu)

idari isler Midiirligii;
e Gilinliik Arag Gorev Siireci (Ad/Soyad, Giris- Donls Tarih Saati, Goreve Gidilen Adres Bilgileri)
e Kargo Teslim Siireci (Ad/Soyad, Kargo/ Kurye Posta Takip Numarasi)
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e Evrak Zimmet Siireci (Ad/Soyad, imza)

e Giivenlik- Kayip Esya Siireci (Ad/Soyad, Cep Telefonu Numarasi)

e Giivenlik-Personel Kartsiz Giris Siireci (Ad/Soyad, imza, Fakiilte/Béliim Bilgisi, Kart Unutulma Sebebi (Mazeret/Tarih),
Giris- Cikis Tarihi ve Saati, CCTV Kamera Kayd)

Bilgi islem Daire Baskanlig;
e Kart Basim Siireci (Ad/Soyad, TCKN, Birim, Gorev, Fotograf)
e Girig/Cikig Takip Siireci (Ad/Soyad, Personel Sicil Numarasi, Fakulte/Bolim/Yerleske/Birim Bilgisi, Giris-Cikis Tarihi ve
Saati, CCTV Kamera Kayd, IP Adresi Bilgileri, Log Kayitlari, internet Sitesi Giris/Cikis Bilgileri)
e Personel Bilgi Sistemi Siireci (Ad/Soyad, TCKN, Cinsiyet, Dogum Tarihi/Yeri, Sicil Numarasi, Gérev, Unvan, E-Posta
Adresi, Cep Telefon Numarasi, Mezuniyet/Ogrenim Bilgileri, Evlenmeden Onceki Soyadi, Uyruk)
e Personel Uriin Tahsis Siireci (Ad/Soyad, Birim, Gérev, Blok/Oda, imza)

Akademik personel statiiniiz kapsaminda; Universitemizin personel miidiirligi politikalarinin yiiritilmesi Personellerin yan
haklari ve menfaatleri icin gerekli slireclerin yiratilmesi; Personellerin ise giris ve isten cikis islemlerinin yapilmasi; Bordro
islemlerinin yapilmasinin saglanmasi; Personellere maas 6demelerinin yapilmasi; Asgari gecim indirimi Ucretlerinin
hesaplanabilmesi; Personel kimlik karti basim siireclerinin yiritilmesi ve teslim edilmesi; Acil durum listelerinin
olusturulmasi ve acil durum operasyonlarinin ylratilmesi; Personel 6zlik dosyasinin olusturulmasi; Calisma sireclerinin ve
isyeri faaliyetlerinin denetlenebilmesi; Calisanlarin komite, konsey ve kurullarda gérevlendirilmesi; Personellerin yonetimi
ve is dizeninin saglanmasi; Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi; Personellere iliskin disiplin proseddrlerinin
yiritilmesi, tespiti, 6nlenmesi, incelenmesi ve ilgili idari veya adli makamlara bildirilmesi; isyeri saghgi ve giivenligi, egitimi
gibi gesitli kurum ici egitimlerin dizenlenmesi ve sireglerinin yuritilmesi; Elektronik belge yonetimi sistemi (EBYS)
Gzerinden kullanici hesabi agilmasi, slireglerin ylritilmesi ve yazismalarin yapilmasi; Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen
sorularin cevaplanmasi ve iletisim slreclerinin ylrutilmesi; Tasinir kayit, zimmet ve devir islemleri siireclerinin yonetilmesi;
Egitim katihm ve sertifika belgesi basim siireglerinin yiritilmesi ve teslim edilmesi; Terfi islemlerinin ylritilmesi ve
sonuglandiriimasi; Gorevlendirme taleplerinin alinmasi, degerlendiriimesi ve sonuglandirilmasi; Emeklilik taleplerinin
alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuglandirilmasi; Mevzuat, ilgili dlizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce dngoriilen diger
bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yukiumliliklerine uymak; Mahkeme ve icra midirlGgi kararlarinin yahut sair kamu
kurum ve kuruluslarin taleplerinin yerine getirilmesi; Mahkemelerde Universite ile birlikte ve/veya karsilikl taraf/miidahil
oldugunuz davalarin takip ve yuritilmesi; tarafinizla ilgili olarak icra takiplerinin agilmasi, yuritiilmesi ve/veya hakkinizda
acilmis bulunan icra takipleri sebebiyle Universite’de talep edilen bilgilerin ilgili icra midirlikleri ile paylasilmasi ve
maasinizdan kesinti yapilabilmesi; Disiplin slreclerinin yiritilmesi ve itirazlarinin degerlendirmesi; Fiziki mekan
guvenliginin saglanmasi igin katl gegcis sistemi araciligiyla giris gikislarin kontrol edilmesi ve CCTV kamera kaydi yapilmasi;
Kitiphane ve yemekhane gibi bazi sosyal haklardan yararlanabilmesi amaciyla personel kimlik karti siireglerinin
yurutllmesi; Yeni ise baslayan personellerin sigorta girisinin yapilabilmesi; BES sistemine bildirim yapilabilmesi; Personel
gorevlendirilmesi yapildiginda yevmiye, konaklama ve yol (icreti 6demelerinin yapilabilmesi; Personelin maas ve ek 6deme
tutarlarinin hesaplanabilmesi, 6deme evraklarinin diizenlenerek bankaya bildirilmesi; Dogum glin(i, vefat, bebek tebrigi vb.
durumlarda EBYS tizerinden bildirim yapilmasi ya da mail olarak paylasilmasi amaclariyla 6698 sayili Kanun’un 5/1-"Agik
rizanin alinmasi”’, 5/2- a) “Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi”, c)“Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi”, ¢)“Veri Sorumlusunun hukuki
yukimliligini yerine getirmesi”, e)”Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi”, f)
“ligili kisinin temel hak ve &zgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi” maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari dahilinde islenecektir.

3- Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz;

v/ Sdz konusu kisisel veriler hukuki uyusmazliklarin giderilmesi, yargisal sireclerin yiritilebilmesi veya takibinin
saglanmasi yahut kanuni ya da hukuki yukimlGligin yerine getirilmesi amaciyla veya ilgili mevzuatlar geregi Yiksek
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Ogretim Kurumu’na, adli makamlar yetkili resmi kurum ve kuruluslar ile kanunen yetkilendirilmis dzel kisiler ile veya ilgili
kolluk kuvvetlerine veya hukuksal slireclerimizi ytrtten danismanlik aldigimiz tGgtinci kisilere,

ise giris ve isten cikis islemlerinizin yapilabilmesi icin Sosyal Giivenlik Kurumu’na,
Maas ve diger yan haklarinizin 6denebilmesi icin anlasmali oldugumuz bankalara,
Bireysel emeklilik kesintisi kapsaminda anlasmali oldugumuz sigorta sirketine,

Referans bilgisi talep edilmesi halinde referans talep eden liglinci kisilere,

RN N NN

Bilgi ya da belge talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar ve Cumhurbaskanlig
kurullari, Yiksekogretim Kurumu, Sosyal Glvenlik Kurumu, Karakol Bildirimi basta olmak ve bunlarla sinirli olmamak
Gzere kamu kurum ve kuruluslari) kanunda 6ngoriilen amag ve sinirlamalar dahilinde

aktarilacaktir.

Onemle belirtmek isteriz ki ilgili isleme ve aktarma faaliyetleri gerceklestirilirken, kisisel verilerin giivenlik ve gizliliginin
saglanmasi amaciyla teknik imkanlarin izin verdigi makul 6lglideki idari ve teknik tedbirler almaktayiz.

4- Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri

Kisisel verileriniz, is sozlesmesi akdedilmesi, “Aile Durum Bildirim Formu”, “Akademik Personel ilisik Kesme Formu”
doldurulmasi, Gniversite ya da tniversitenin calisanlarinin kurumsal e-posta adreslerine elektronik posta gonderilmesi yahut
tniversitenin bilisim sistemleri tizerinden yazisma yapilmasi, Yiiksekégretim Bilgi Sistemi (YOKSIS), Personel Otomasyon
Sistemi, Oracle Programi, QDMS Entegre Yonetim Sistemi, E-posta Hizmetleri, CCTV Kamera Kaydi, Personel Kimlik Karti
sistemi gibi otomatik ya da kismen otomatik olan veya otomatik olmayan yontemlerle toplanacaktir.

5-ilgili Kisi Olarak KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde Sayilan Haklariniz Nelerdir?

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi asagida belirttigimiz yontemlerden dilediginizi tercih ederek
Kurumumuza iletmeniz durumunda Kurum talebin niteligine gére en kisa slirede ve en geg otuz giin iginde talebinizi licretsiz
olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Universitemiz tarafindan Kisisel Verileri
Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki Gcret alinacaktir. Kisisel verisi islenen kisi olarak, Kanunun ilgili kisinin haklarini
dizenleyen 11. maddesinde (kisisel veri islemeyi 68renme, islemeyle ilgili bilgi talep etme, islemenin amaca uygunlugunu
o6grenme, aktarim yapilan kisileri bilme, eksik veya yanlis islemelerin diizeltiimesini isteme, silme veya yok edilmesini isteme,
otomatik tiim islemlerin Gglincii kisilere bildiriimesini isteme, analize itiraz etme, zararin giderilmesini talep etme) haklariniz
bulunmaktadir.

Kanun’un 11. maddesinde siralanan haklariniza yénelik basvurularinizi kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile bu haklardan
kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi www.dogus.edu.tr internet adresinde yer alan

Veri ilgilisi Basvuru Formunu doldurarak, formun imzali bir niishasini Kuruma ait www.dogus.edu.tr internet adresinde

ilan edilen “Dogus Universitesi, 0SB Mah. Nato Yolu Cad. No 265/1 Umraniye /istanbul” veya “ Bahgelievler Mah. Bosna
Bulvari No:140 Uskiidar/istanbul” basvuru adreslerinden birine (iletisim Numarasi 444 79 97- 444 10 13) kimliginizi tespit
edici belgelerle bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ya da kvkk@dogus.edu.tr e-posta adresine elektronik posta yoluyla

veya KVK Kanunu’nda belirtilen diger yontemlerle gonderebilir veya ilgili formu dogusuniversitesi@hs01.kep.tr adresine

glvenli elektronik imzali olarak iletebilirsiniz. Basvuru yolu, yontemleri ve basvurunun icerigi ile ilgili olarak daha fazla bilgi
almak igin www.dogus.edu.tr internet adresimizde yer alan “KVK Mevzuat Uyarinca ilgili Kisinin Haklarinin Kullandirilmasi”’

metnini inceleyebilirsiniz.

KVK Kanunu kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatiyla bildiririz.
Saygilarimizla,

Dogus Universitesi
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ilgili Kisi

Adi Soyadi
Tarih

imza
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