YEMEKHANE SOZLESMESI KIRALAMA KOSULLARI SOZLESME TASARISI

1. SOZLESMENIN KONUSU VE AMACI

Isbu Sozlesme, Dogus Universitesine ait olan Yerleskeler de Yemekhane olarak belirtilen alanlar isletmek
iizere kiralamasina dair kira sdzlesmesine ek olarak isletme sartlarini (Teknik Sartname) icerir. Bu sartlara
uyulmamasi kira s6zlesmesine aykirilik olup feshini gerektirir.
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2. GENEL ESASLAR

Kiraci Isletmeci, Sozlesme konusu alanlarda yiyecek ve icecek satisi yapmak iizere “Yemekhane
ve/veya” isletecek olup isin yiiriitimiinden dogan tiim rizikonun Isletmeci ‘ye ait oldugunu bilmekte
ve kabul etmektedir.

Kiraci Isletmeci isbu S6zlesme konusu isle ilgili olarak tiim faaliyet giderlerinin kendisine ait oldugunu
ve IDARE ’ye isbu S6zlesme’nin 4. maddesinde belirlenmis olan isletme iicretini demeyi kabul beyan
ve taahhiit eder.

Kiraci Isletmeci, Sozlesme konusu isletmelerde yiyecek ve icecek satist disinda baska bir isletme
faaliyeti gosteremez.

Kiraci Isletmeci, sézlesme konusu isletmeyi bizzat kendisi ve kendisine bagli elemanlarla isletecek
olup, alt taseron vb. {iglincii sahis tarafindan isglettiremez.

Kiraci Isletmeci, isletmede faaliyet gdsteren tiim personelinin sabika kaydi olmadigina dair kayitlari ve
IDARE tarafindan talep edilen belgelerin bir suretini IDARE’ye ibraz etmekle yiikiimliidiir.

Soézlesme konusu alani isletilmesi ve yapi ingaati ile ilgili tim personel maasg, prim, vb. 6demeler ile
SGK, vergi vs. yiikiimliiliikler Kirac1 Isletmeci’ nin sorumlulugundadir. Kiraci Isletmeci, ¢alistiracag
tim personel i¢in SGK, vergi borcu bulundurmadigina ait tahakkuk, ddeme dekontlar1 vb. diger
belgeleri her ay paylasacagini kabul, beyan ve taahhiit eder. IDARE’nin bu sebeple her hangi bir
ddemede bulunmas1 halinde Kirac Isletmeciye riicu hakki mevcuttur.

Kiraci Isletmeci, isbu s6zlesme kapsaminda gegici veya siirekli ¢alistiracag: personeli ile ilgili 4857
say1l1 s Kanunu ve 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda miinhasiran sorumlu olup,
mevzuatta yer alan tiim Onlemleri alacak ve mevzuatin gerekliliklerini yerine getirecektir. Kiract
Isletmeci, isbu sozlesme kapsaminda gegici veya siirekli ¢alistiracagi tiim personelinin isveren
maliyetlerini, vergilerini ve buna benzer kanundan dogan yiikiimliiliikklerini yerine getirmekle
sorumludur. IDARE' ye, Kiraci Isletmeci’ nin yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi sebebiyle
dava acilmas1, maddi-manevi tazminat talep edilmesi ya da IDARE nin bu sebeple ddemede bulunmasi
halinde, IDARE her zaman s6z konusu ddemeleri Kirac1 Isletmeci’ ye riicu edebilecektir.

Kiraci Isletmeci, isbu sdzlesme kapsaminda gegici veya siirekli calistiracag tiim personelinin ise giris

tarihi itibariyle sigortali olduklarini, personelin fazla ¢aligmalarina iligkin iicretlerinin 6dendigini ve
personelin hak etmis oldugu yillik izinlerini kullanmasina olanak sagladigini kabul ve taahhiit eder.
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2.9 Kirac1 Isletmeci, Personelin ise giris bildirgelerinin ile aylik bordrolarinin ve ‘e-borcu yoktur’
belgesinin birer niishasin1 diizenli olarak dijital ortamda IDARE ile paylasmay1 kabul ve taahhiit eder.

2.10 Kiraci Isletmeci, calisma alanlarinin her zaman IDARE tarafindan belirlenecek denetim firmasi ve/veya
IDARE’nin s Saglhigi ve Giivenligi Uzmam ile Is Saghgi ve Giivenligi Kurulunca makul bir siire
oncesinden yapilacak bildirimi takiben denetlenebilecegini, ilgili kanunlara aykiriligin tespiti halinde
Uzmanin ve/veya Kurulun aykirilik giderilene kadar isi durdurabilecegini bundan dogan her tiirli
maddi-manevi yiikiimliiliigiin Kirac1 Isletmeciye ait oldugunu, IDARE’nin herhangi bir sekilde 6deme
yapmak durumunda kalmasi halinde IDARE’nin ilk yazili ihtar1 iizerine ilgili tutarlari IDARE
tarafindan bildirilen banka hesabina derhal yatiracagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

2.11 Kirac1 Isletmeci Sézlesme konusu faaliyeti ile ilgili olarak tiim gelir ve giderler ile tiim kasalar
kendisine ait olarak faaliyet gosterecektir.

2.12 Kiraci Isletmeci basiretli tacir olmakla sézlesme konusu faaliyeti ile ilgili olarak gerekli tiim izin ve
ruhsatlar1 kendi adina alacaktir. Kiraci Isletmeci isbu S6zlesme’nin imzalanmasindan itibaren en geg 3
(li¢) ay icerisinde isletme ruhsatim almakla yiikiimliidiir. Kirac1 Isletmeci, belirtilen siirede ve/veya
sonrasinda Belediye’den ya da ilgili resmi kurumlardan gerekli izin ve ruhsatlarin alamamasi halinde,
ruhsatlarin ve izinlerin alamama sebebinin IDARE ’den veya isletilen yerin bizzat kendisinden
kaynaklanan mimari, teknik ve sair nedenler olmasi halinde dahi IDARE ’nin Isletmeci’ye karsi
maddi/manevi sorumlulugu bulunmadigini gayri kabili riicu kabul beyan ve taahhiit eder.

2.13 Ruhsat ve izinlerin Kiraci Isletmeci’ye bagl nedenlerle zamaninda alinamamasindan ya da hig
alinmamasi halinde IDARE dogmus ve dogacak tiim zararlarin1 kar kayb1 da dahil olmak {izere Kiraci
Isletmeci’den talep edebilir. Kirac1 Isletmeci, ruhsat ve izinlerin Sozlesme’nin imzalanmasim takip
eden 3 (ii¢) aylik siire igerisinde alinamamasi halinde IDARE ’nin Sézlesme’yi isbu maddede belirlenen
halel gelmeksizin hakli nedenle feshedebilecegini bilmekte ve kabul etmektedir.

2.14 IDARE, Kiraci Isletmeci’nin almakla yiikiimlii oldugu izin ve ruhsatlari alabilmesi i¢in gerekli tiim
cabay1 sarf edecegini beyan ve taahhiit eder.

2.15 Kiraci Isletmeci, Sézlesme *de belirlenen alanlarin isletilmesiyle ilgili kendi yetki ve sorumlulugundaki
durumlarda, gerekli olan degisikliklerde ve tadilatlarda IDARE ’nin yazili iznini almak kosuluyla
gerekli izin ve ruhsatlar1 almakla yiikiimlidiir.

2.16 Kiraci Isletmeci tiim dekorasyon masraflari kendinde olmak iizere sézlesmenin imza tarihinden itibaren
en ge¢ 15 (giin) giinde isletmeye ve satisa hazir hale getirecektir. Bu 15 (onbes) giinliik tadilat ve
dekorasyon siiresi dahilinde Isletmeci, IDARE ’ye herhangi bir bedel 6demeyecektir. Kiraci Isletmeci
isletmeyi 15 giin siiresinde satisa hazir hale getirmemesi halinde; gecikme sebebinin IDARE’den
kaynaklanmas1 halleri hari¢, geciken her giin igin 1.000.-TL +KDV tutarinda ceza ddeyecektir. isbu
gecikmenin Kiraci Isletmeci’ den kaynaklanan sebeple her haliikarda 30 giin ve daha fazla siirmesi
halinde, IDARE her tiirlii tazminat haklar1 sakli kalmak kaydi ile Sozlesme’yi tek tarafli olarak
feshedebilir.

2.17 Kiraci Isletmeci, teslim aldig1 alanda yapacagi dekorasyonlar i¢in IDARE ’nin talep ettigi gerekli tiim

proje ve dokiimanlari sunmay1 ve onay almay1 taahhiit eder. IDARE sunulan tiim projeler iistiinde
degisiklik yapilmasini talep edebilir.
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2.18 Kiraci Isletmeci, teslim aldig1 alanda IDARE ’nin istedigi tiim dekorasyon eksikliklerini (kirik fayans,
hasarl1 yer zemini, bozuk dolap vb.) tamamlamay taahhiit eder. Isletmeci yapilan bu tamamlamalara
iliskin masraflardan tek basa sorumlu olup IDARE ’den Sézlesme siiresi i¢inde veya sonrasinda
herhangi bir talepte bulunamaz.

2.19 Kirac1 Isletmeci alanda yapacag tiim dekorasyon ve tadilat calismalari igin, gerekli onleyici ve
koruyucu tedbirleri almay1 ve tadilat siiresi boyunca IDARE ’nin belirleyecegi calisma takvimine
uymay1 taahhiit eder.

2.20 Kiraci Isletmeci teslim aldig1 alanda, isletme siiresince karsilasacag alt yapr (Mekanik, ingaat, elektrik,
alt yap1 giderleri vb) ve dekorasyon ile ilgili problemleri gidermeyi taahhit eder.

2.21 Kiraci Isletmeci, teslim aldig1 alandaki, Dogalgaz, Elektrik ve Su bedelleri iginse IDARE tarafindan
siizme saya¢ ya da yansitma faturasi kesilecegini ve bunlar1 6deyecegini kabul ettigini taahhiit eder.

2.22 Kirac1 Isletmeci, haftada en az 2 (iki) kez yag tutucuyu temizletecegini, ayda bir kez tiim i¢ gider
hatlarinm1 temizletecegini ve herhangi bir altyap1 gider tikaniklif1 yasanmasi halinde sorunun en kisa
zamanda ¢dzecegini kabul, beyan ve taahhiit eder. Isletmeci, bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi
sebebi ile hijyenik kosullara uymamasi halinde IDARE ’nin Sozlesmeyi hakli nedenle feshetme hakki
oldugunu bilmekte ve kabul etmektedir.

2.23 Kiraci Isletmeci, IDARE *nin yazili 6n izni olmadan isletilecek yeri tamamen baskalarina devir ve/veya
temlik edemez, kiraya veremez, kullandiramaz, yararlandiramaz, isgal ettiremez, ortaklasa veya is
birligi halinde kullanamaz ancak IDARE ’nin 6nceden yazili olarak izin vermesi sartiyla isletilecek
yerin belirlenecek kiiglik bir kismini bagkalart ile ortaklasa kullanabilir.

2.24 Kirac1 Isletmeci, isletilecek yerin Sozlesme’ye uygun bir sekilde kendisine teslimini ve Sozlesme
siiresince s6zlesme kosullarinda kullanima amade kilinmasini talep hakkina sahiptir.

2.25 Kiraci Isletmeci, isletme ile ilgili olarak talep ettigi herhangi bir yatirim i¢in IDARE ’den yazili onay
alacaktir. Kiraci Isletmeci, isletmede yapacag sokiilemeyen eklentilerden ibaret her tiirlii yatirimi
sozlesmenin herhangi bir nedenle sona ermesinde bila bedel IDARE ’ye terk edecegini kabul ve taahhiit
eder.

2.26 Kirac1 Isletmeci, kampiise iliskin yonetim hizmetlerinin usuliine uygun olarak verilmesi ile isletilecek
yerin kullanim amacina uygun ve ticari faaliyetlerini aksatmayacak bir sekilde gerceklestirilmesini
talep etme hakkina sahiptir. Kirac1 Isletmeci faaliyeti ¢ercevesinde, gerekli izin ve ruhsatlar1 almak
kaydiyla iiriin yelpazesinde yer verdigi veya verecegi alkolsiiz yiyecek ve icecekleri satma hakkina
sahiptir.

2.27 Kiraci Isletmeci ve galisanlar1 IDARE ’nin kampiis alanlari ile ilgili belirlemis oldugu ve kendilerine
onceden teblig edilen ve yeni tebliglerle bildirilecek agilis/kapanis saatleri diizenlemesi, miizik yayini

yapilmast, ¢alisma esaslari, vb. kurallara uymak zorundadir.

2.28 Kirac1 Isletmeci, sozlesme konusu isle ilgili tiim faaliyetlerinden ¢alisanlarina ve 3. sahislara karst
hukuken sorumlu olup gerek ¢alisanlar1 ve gerekse 3.sahislar nezdinde dogrudan Kiraci Isletmecinin
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faaliyeti ile ilgili IDARE nin herhangi bir nam altinda deme yapmak zorunda kalmasi halinde Kiract
Isletmeciye faizi ile birlikte riicu hakki mevcuttur. Bu durumda IDARE ’nin Sézlesme’nin imzalanmasi
sirasinda verilen kesin teminat mektubuna bagvurma hakki oldugunu Kiraci Isletmeci pesinen kabul
eder.

2.29 Kirac1 Isletmeci, iigiincii sahis mali mesuliyet sigortasi ile Isletmedeki iiriin ve esyalar igin yangm,
infilak, cam kirilmasi, su basmasi, hirsizlik, terér ve deprem dabhil tabii afetler ile bilciimle rizikolar ile
hizmet alanlarinda meydana gelebilecek zarar ve ziyana karsi ikame degeri sigortasi yaptirmak
zorundadir. Kiraci Isletmeci, sigorta yapildiktan veya yenilendikten 15 (onbes) giin iginde IDARE ’ye
gerekli belgeleri ibraz edecektir.

2.30 IDARE, Isletme Sozlesmesi’nin Kiract Isletmeci’ye vyiikledigi tiim mali, idari ve sosyal
yiikiimliiliiklerin zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirilmesini Kiraci Isletmeci’den talep etme
hakkina sahiptir. Kirac1 Isletmeci, isletme ile ilgili isin gelismesine dair IDARE’nin makul 6neri ve
tavsiyelerini yerine getirecektir. Kirac1 Isletmeci mal sevkiyati saatlerini kendisi belirleyecek ve
IDARE’nin onayma sunacaktir. IDARE, sevkiyat i¢in; kampiislerinin is ve isleyisi ile catismamasi
kosulu ile Kiraci Isletmeci ’nin belirledigi saatlere azami dl¢iide uygunluk vermeyi kabul eder.

2.31 Kiraci Isletmeci ‘nin isletmeye konu alanlarda {igiincii kisilerle mekan tahsisine konu etkinlikler (cekim
vb.) yapmas1 halinde 6nceden Idare’den yazili onay almasi gerekmekte olup IDARE’nin elde edilecek
gelirden pay talep etme hakki oldugunu bilmekte ve kabul etmektedir. Mekan tahsisine konu pay
oranlar1 isbu sézlesmenin Taraflar1 arasinda bilahare mutabakata erdirilecektir.

2.32 Kiraci Isletmeci IDARE’nin yazili onay1 olmaksizin bu Sozlesme *den dogan alacaklarimi devir veya
temlik edemez.

2.33 Kiraci Isletmeci, IDARE’nin yazili olarak talep etmesi halinde ya da IDARE nin yazil1 6n iznini almak
sartiyla isletme konusu alanlarda ve IDARE tarafindan gosterilecek alanlarda isletme faaliyetini arttirici
mobil ¢oziimler ile simit-pogaga, borek, dilim pizza vb. hazir gidalarin satis1 i¢in Belediyelerin de
kriterlerine uygun olarak kullandirdig1 seyyar satig {initeleri olusturarak, hizmet vermeyi kabul ve
taahhiit eder.

2.34 Kirac1 Isletmeci, yeterli sayida personel istihdam edecegini kabul beyan ve taahhiit eder. Kiraci
Isletmeci, IDARE tarafindan isletme konusu faaliyet ile ilgili personelinin degistirilmesi taleplerini
derhal yerine getirecektir.

2.35 Kiraci Isletmeci, sézlesme konusu isletmede alkol ve tiitiin iiriinleri satmamay1 kabul ve taahhiit eder.
Aksi halde idari para cezalar1 da dahil olmak iizere IDARE nin nezdinde olusan tiim zararlardan Kirac1
Isletmeci sorumludur.

2.36 Kirac1 Isletmeci, mutat faaliyet ve satislarmin engellenmemesi kosuluyla 7 (Yedi) giin énceden yazili
olarak bildirilmek sartiyla isletme konusu alanlarda IDARE'nin, Kiraci Isletmeciden onay almaksizin
her tiirlii stand agma, etkinlik diizenleme, toplanti yapma vb. hakkinin sakli oldugunu kabul ve beyan
taahhiit eder.

2.37 Kiraci Isletmeci isletmede faaliyet gosterirken IDARE nin anlagma saglayacagi yemek kart1 hizmeti
veren firmalarin her tiirlii 6deme araclarini kabul edecegini ve bu firmalardan temin edilecek yeterli
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sayidaki POS cihazlarini bulunduracagini, ilgili firmalarin sadakat programlarina déhil olacagini kabul,
beyan ve taahhiit eder.

2.38 Kirac1 Isletmeci kullamim alanlar1 ve ortak kullanim alanlarim ( WC, Ortak igmekan ve Ortak dis
mekan) her daim temiz tutmaktan ve giivenliginin tam saglanmasindan sorumlu oldugunu ve bu
cercevede yeterli sayida ¢alisan istthdam edecegini taahhiit eder.

2.39 Kiraci1 Isletmeci, koronaviriis (COVID-19) salgini ile miicadele kapsaminda ¢alisanlarin ve iigiincii
kisilerin korunmasi adia gerekli tiim tedbirleri alacagini, kullanilan tiim araglar1 dezenfekte edecegini,
hijyen kurallarina uyacagini ve bu kapsamda gerekli tiim 6nlemleri yerine getirecegini kabul, beyan ve
taahhiit eder.

2.40 Kirac1 Isletmeci tiiketicilerin kullanimma agik tiim boliimlerin engellilerin kullanabilecegi uygun
standartlarda olacagini taahhiit eder.

2.41 Kirac1 Isletmeci, ortak alan temizligi (Ic mekan oturma alam, engelli WC, dis mekan ahsap oturma
alam ve masalar) ile ilgili IDARE’nin yapacag1 yonlendirmeye uymay taahhiit eder.

2.42 Kiraci Isletmeci kullanacagi temizlik ve hijyen malzemelerini kendisinin temin edecegini kabul, beyan
ve taahhiit eder.

2.43 Kirac Isletmeci pet sise su 0.5ml; yesil siseli standart 0,25 ml sodalar; ¢ay & simit & pogaca her biri
icin Istanbul Sehir Hatlar1 A.S’ de uygulanan fiyatlar gegerli olmak sartiyla, iist segment cam sise su
ve iist segment/ithal sodalarin fiyatlandirmasinda IDARE’nin onayr alinmasi kosulu ile fiyat
belirleyebilecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

2.44 Meniilerin Tiirkge, Ingilizce alfabeli olarak tek meniide cift dilli olarak tiiketici satisina gore yeterli
sayida hazirlanacagini taahhiit eder.

2.45 Kiraci Isletmeci, gérme engelli calisanlar ve dgrenciler igin bir adet Braille alfabeli menii bulundurmay1
taahhiit eder.

2.46 Kiraci Isletmeci, satisa sunulan iiriinlerin listesini ve fiyatlarini isletmeye konu alana gériiniir bigimde
asacaktir.

2.47 Kirac1 Isletmeci isbu sozlesmenin imzalandig: tarih itibariyle meniilerin fiyatim maksimum asagida
belirtildigi gibi uygulamakla yiikiimlii olup isletilen alanda satisa sunulan iirtin/hizmetlerin listesini ve
liste fiyat1 {izerinden yapilacak zam oranlarin1 IDARE nin onayina sunmakla yiikiimliidiir.

Personel ve Akademi

Ogrenci Menii A
g Menii

.......... TL+KDV veviene TLHKDV

2.48 IDARE tarafindan ekli dosyalarda sunulan Tiirkiye'ye 6zgii besin ve beslenme rehberindeki ideal
gramaj, proporsiyon ve kalori degerlerine sadik kalinarak meniilerin ve triinlerin hazirlanacagini,
sozlesme siiresince isletme ile ilgili azami hizmet verilmesi ve gelir elde edilmesi i¢in IDARE’nin bu
yondeki makul tavsiye ve Onerilerine uyacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

5/11



2.49 Kiraci Isletmeci, IDARE’nin kullaniminda olan adresleri yukarida belirtilen kampiislerden herhangi

birini tahliye etmesi veya kampiisten tahliye edilmesi halinde, igbu hizmet sdzlesmesi yukarida
belirtilen diger kampiisler i¢in hiikiim dogurmaya devam edecegini; isbu sézlesme hiikiimlerini diger
kampiis veya kampiisler icin tadil edilecegini ve herhangi bir ad altinda tazminat talep etme hakki
olmadigini pesinen kabul, beyan ve taahhiit eder.

2.50 Zimmet kapsaminda Kiraci Isletmeci’ ye teslim edilen demirbas ve malzemeler her zaman IDARE'nin

mal varlig: olarak degerlendirilecek, tesisin Kiraci Isletmeci tarafindan IDARE' ye sézlesme siiresi
icerisinde devri halinde hesaplanacak tutarlar igerisinde degerlendirilmeyecektir. isbu sdzlesmenin
ekinde listesi bulunan (EK-6: Envanter listesi) ve zimmet kayd: ile teslim edilecek malzeme ve
demirbaslarm bakim ve korunmasi sorumlulugu Isletmeci’ye aittir. Bu malzeme ve demirbaslarin
kirilma, zayi, vs. zararlara ugramasi durumunda Isletmeci bu zarar giderecek ve/veya muadili ile
yenileyecektir. Bu tip cihazlarin dogal Omiirlerinden kaynaklanan yipranmalar ve eskimeler bu
kapsamda degerlendirilmez.

2.51 Kiraci Isletmeci, isbu sézlesmenin eki olan Dogus Universitesi’nin Tedarikgcilere Yonelik Davranis ve

Etik Kodu kurallarim okudugunu ve kabul ettigini, bu kurallara iligkin aykiriliklardan sorumlu
olacagini ve ayrica aykirilik halinin s6zlesmenin feshi sebebi sayilacagini bildigini kabul, beyan ve
taahhiit eder.

2.52 Taraflar, miisterek mesuliyet kapsaminda, yolsuzlukla miicadele hakkinda Tiirk Ceza Kanunu’nun ve

3.1

3.2

Ceza Muhakemeleri Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine, mal bildiriminde bulunulmasi Riisvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu’na ve yolsuzlukla miicadele kapsamindaki yiiriirliikkteki tiim yasal
diizenleme ve kanunlara uymayi, ayrica Kiraci Isletmeci, Dogus Universitesi’nin Yolsuzlukla
Miicadele Ilkeleri’nde belirtilen kurallara ve yine Istanbul Dogus Universitesi’nin Hediyeler,
Yemekler, Eglenceler, Sponsorlu Seyahatler ve diger Is Ikramlarma iliskin ilkeleri’ne uygun olarak
faaliyetlerini yiiriitmeyi, aksine hareket edilmesi halinin s6zlesmenin feshi sebebi sayilacagini bildigini
kabul, beyan ve taahhiit eder.

3. MALi HUKUMLER

Sozlesme konusu isletme ile ilgili olarak her tiirlii sermaye, personel, isletim gideri, vergi, harg vs.
giderler Isletmeci’nin sorumlulugundadir.

Isletmeci IDARE’ye, 6deyecegi kira bedeli , kira sdzlesmesin de yazilidir. Mali tiim hiikiimler, bu
sartnamenin bagli oldugu kira sézlesmesin de belirtilmigtir.

SOZLESMESININ SURESI, SONA ERMESI VE FESHI

Isbu kosullar kira sdzlesmesi siiresince yiiriirliikte kalacaktir. S6zlesme, siiresi sonunda herhangi bir isleme
gerek kalmaksizin kendiliginden sona erecektir.

4.1 Sozlesme siiresince Kiraci Isletmeci’ den kaynaklanan hizmet kusurlarmmn oldugu iddia edilirse
IDARE, Kiraci Isletmeci’'yi kusurlu oldugunu diisiindiigii konunun agik tanmimu ile birlikte yazili olarak
uyaracak ve kusurun geregine gore en fazla 15 (onbes) giin igerisinde giderilmesini talep edecektir.
Tamimlanan ve giderilmesi istenen kusurun siiresi icerisinde giderilmemesi halinde IDARE ayn1 uyary1
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ikinci kez yapacak ve tekrar kusurun 1 (bir) giin igerisinde giderilmesini talep edecektir. Kusurun ikinci kez
giderilmemesi halinde IDARE Soézlesme’yi hakli nedenle feshedebilecektir. Tanimlanan kusurun
giderilmesi halinde yapilan uyarilar olmamis sayilacaktir.

4.2 IDARE, Kiraci Isletmeci’ye 2 (iki) ay onceden yazili ihbarda bulunmak suretiyle sdzlesmeyi
tazminatsiz olarak feshetmeye yetkilidir. Bu durumda Isletmeci, IDARE’den tazminat vs. herhangi bir
nam ve ad altinda talepte bulunamaz. Isbu sézlesmenin 6.4. numarali maddesindeki haklar saklidir.

4.3 isbu Sozlesme’de Isletmeci tarafindan 6denmesi gereken AYLIK ISLETME bedellerinin isletmeci
tarafindan 1 (bir) takvim y1l1 icerisinde aylik kira iicretlerinde iist iiste iki kez gecikme, eksik 6deme ve
O0dememe halinde kiraya veren; sdzlesmenin yasal gecikme faiziyle birlikte herhangi bir yazili uyarida
bulunmaksizin IDARE 'nin tiim kar kaybi, zarar ve tazminat haklar1 sakli kalmak iizere isbu
Sozlesme’yi derhal hakli nedenle fesih etme hakki dogar. Bu durumda kiraya veren kesin teminat
mektubu irat kaydeder.

4.4 Kiraci Isletmeci 'ye tahsis edilen alan igerisinde bizzat Kiraci isletmeci kusurundan kaynaklanan;
kolluk kuvvetleri tarafindan yargiya aktarilmis devaminda Kirac1 Isletmeci aleyhine tiim yasal siirecin
tamamlanmasindan sonra kesinlesmis yasal olmayan durumlar i¢in verilen yargi ve idare kararlari,
sonuglarinin IDARE’yi de esaslh sekilde zarara ugratmasi halinde, derhal fesih sebebidir.

4.5 Kiraci Isletmeci kendisine tahsis edilen acik ve kapali alanlar1 isbu Sozlesme’nin amagclar1 disinda
kullanmayacaktir. Bu halde; IDARE, Kirac1 Isletmeci 'yi yazili olarak uyaracak ve amag dis1 kullanimim
derhal sona erdirilmesini talep edecektir. Yazili ihtar ve taninan siireye ragmen amag dis1 kullanim
siiriiyorsa, IDARE is bu Sdzlesme’yi derhal tek tarafli olarak fesih edebilecek ve olusan kar kaybu,
maddi manevi zararlarini1 derhal talep edebilecektir.

4.6 Kirac1 Isletmeci’nin ruhsatlarinin ve/veya izinlerinin herhangi bir sebeple resmi mercilerce iptal
edilmesi halinde ve bu iptal sebeplerinin IDARE’den veya isletmenin kendisinden kaynaklanmamasi
kaydiyla IDARE herhangi bir tazminat 6deme yiikiimliiliigii olmaksizin sézlesmeyi tek tarafli olarak
feshedebilir.

4.7 IDARE’nin personelinin, dgrencilerinin, ziyaretgilerinin veya gevredeki 3. sahislarin isletme ile ilgili
isletme kalitesi ya da baska bir sebeple sikdyette bulunmalar1 halinde IDARE, s6z konusu sikayetleri
derhal Isletmeci’ye iletecek, Isletmeci s6z konusu sikayetlerin giderilmesi i¢in gerekli azami gabayi
gosterecektir. S6z konusu sikdyetlerin bildirime ragmen 1 yil igerisinde 20 adede ulagmasi halinde
IDARE'in tiim kar kaybi, zarar ve tazminat haklari sakl1 kalmak iizere isbu Sézlesme’yi derhal hakli
nedenle fesih etme hakki dogar.

5 TEMINAT MEKTUBU

5.1 FIRMA, isbu sézlesme kapsaminda 6 (Alt1) Aylik Kkira tutar1 kadar ...................... TL Kesin
Teminat Mektubu yada 6 (Alt1 ) aylik kira bedeli kadar Nakit Teminat 6deyecektir. Idare’ ye
vermistir.

5.2 Sozlesme siiresinin sonunda veya herhangi bir sebeple sona ermesi halinde, Isletmeci tarafindan
s6zlesmeden dogan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi kaydiyla, teminat mektubu 3 (li¢) ay igerisinde
Isletmeci’ye iade edilecektir.

5.3 Sozlesme’nin 7. maddesinde diizenlenen hitkiimler sakli kalmak iizere, Isletmeci ‘nin sézlesmeden
dogan yiikiimliiliiklerini esash bir sekilde ihlal etmesi, IDARE tarafindan yazili olarak yapilan ihtar ile
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5.4

5.5

6

6.1

6.2

6.3

7

7.1

7.2

7.3

verilen yedi (7) giinliik siire igerisinde ihlalin giderilmemesi durumunda, IDARE baskaca bir ihbar ve
ihtara gerek kalmaksizin ugranilan zarari oraninda bu teminat mektubunu nakde ¢evirme hakkina
sahiptir.

Sézlesme’nin 7. maddesinde diizenlenen hiikiimler uyarinca, IDARE’nin herhangi bir kar kaybi, zarar
ve tazminat haklar1 dogmasi halinde, IDARE baskaca bir ihbar ve ihtara gerek kalmaksizin ugranilan
zarar1 oraninda bu teminat mektubunu nakde ¢evirme hakkina sahiptir.

Sézlesmenin uygulanmasi sirasinda Isletmeci ‘nin  Vakif Yiiksekogretim Kurumlarr Thale
Yonetmeligi'nin 37. maddesinde sayilan yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi,
halinde ise ayrica ihtara gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir
ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

SOZLESME SONU YUKUMLULUKLER

Kirac1 Isletmeci, isbu sdzlesmenin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde isletmeleri IDARE'ye
asagidaki sartlara haiz sekilde teslim edilecektir.

Kirac1 Isletmeci, isletmeleri mevcut haliyle ve sokiilebilir eklentileri sokiiliip alinmak sokiilemeyen
eklentileri ise bila bedel kalmak iizere IDARE ye teslim edecektir. Kiraci Isletmeci, isletmede calisan
tiim personelin sdzlesme siiresince maas, prim vs. alacaklariin &dendigini IDARE’ye tevsik
edecektir. Isletmede Kirac1 Isletmeci’ ye ait sokiilebilir ve tasinabilir eklentiler isletmeye zarar
vermeksizin Isletmeci tarafindan alinabilir. Kirac1 Isletmeci sokiim islemi sirasinda herhangi bir
sekilde isletmeye ve/veya cevreye zarar verdigi takdirde, bu zarar1 tazmin etmekle ylikiimliidiir.

Kiraci Isletmeci, Sézlesme basinda yapmis oldugu hicbir yatirimla ilgili riicu hakkina sahip degildir.
Kirac1 Isletmeci, isbu sézlesme sonunda kendine ait ekipmanlar1 ana gayrimenkule zarar vermeden
demonte ederek geri almakla yiikiimliidiir. Alamadig1 miitemmim ciiz haline gelmis ekipman ve
demirbas icin IDARE’den herhangi bir bedel talebinde bulunamaz.

MUCBIR SEBEP

Miicbir sebep, akdi sorumluluklarin tamamen veya kismen ifasini engelleyen veya geciktiren,
kendisinden kacinilamayan veya 6nceden kestirilemeyen ve 6rnek olarak, tahdidi olmamak kayd ile
asagida gosterilen biitlin olaylar1 ifade eder; yangin, deprem, salgin hastaliklar, siklon, su baskini,
kuraklik, yetkili resmi makamlarin karar, emir ve talimatlari, OHAL halleri, kanun, KHK vb. yasaklar,
kargasalik, halk hareketleri, sabotajlar, terorizm ile bunlarin gerektirdigi inzibati tedbirler, savas,
ihtilal, i¢ savas vb. olaylar.

Isletilecek yerin faaliyette bulundugu siire zarfinda, miicbir sebep niteliginde olan taraflarm kusuru ve
iradesi digindaki sebepler dolayisiyla isletme faaliyetinin tam olarak yerine getirememesi halinde
taraflar da yiikiimliiliikk ve sorumluluklarini kismen ve/veya tamamen yerine getiremeyebilir.

Miicbir sebebin ortadan kalkmasi ile birlikte karsilikli sorumluluklar ve yiikiimliiliikler is bu
sozlesmede tanmimlandig1 sekilde yerine getirilecek, ayrica miicbir sebebe dayali siirede yerine
getirilemeyen sorumluluk ve yiikiimliliikler karsilikli uzlasilacak bir plan ¢ergevesinde yerine
getirilecektir. Anlagilan revize plan kapsaminda tanimlanan siirede yerine getirilmeyen sorumluluk ve
yiikiimliiliikler fesih nedeni sayilabilecektir. Bdyle bir durumda hem IDARE hem de isletmeci'nin tiim
maddi ve manevi haklar1 sakli tutulacaktir.
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7.4. Sdzlesmenin imzalandig tarihte Korona Viriis salgin1 olmas1 ve bu sebeple Kiraci Isletmecil salgin

hastaligin devam ettigi bu siirede s6z konusu isi ylklendigi ve yapilabilir / siirdiiriilebilir oldugunu
ongorerek is bu Sozlesmeyi imzalamistir. Bu siire zarfinda sokaga ¢ikma yasagi — salgin boyutunun
artmasi vs. olmasi halinde de korona viriis salgin1 miicbir sebep kapsaminda degerlendirilmeyecek,
sayilamayacaktir. Taraflar bu hususu bildiklerini kabul beyan ve taahhiit ederler.

8 BEYANLAR VE TARAFLARIN HAKLARINI KULLANMAMALARI

8.1

8.2

8.3

Isbu Sozlesme Taraflarca mekan isletilmesi iradeleri cercevesinde diizenlenmis ve imzalanmis
olmakla hicbir kosulda kira sozlesmesi olarak addedilmemekle ve Borglar Kanunu’nun kira
sOzlesmelerine uygulanan hiikiimleri kapsaminda degildir.

Isbu Sézlesme Kiraci Isletmeci’ ye sézlesme konusu islemlerle ilgili miinhasir hak ve tekel yetkisi
vermez. Isbu Sozlesme’nin imza tarihi itibariyle IDARE, Sézlesme konusu yeri her ne nam altinda
olursa olsun Kirac1 Isletmeci’ye ve/veya iigiincii kisilere kullandirma hakki ve yetkisinin miinhasiran
kendisinde oldugunu ve baska herhangi bir {igiincii kisinin bu hususta yetkisinin bulunmadigini beyan
eder.

Taraflar igbu S6zlesme’den ya da kanundan dogan haklarini kullanmamis olmalari, bu haklarindan
vazgecmis olmalari anlamima gelmez ya da bu sekilde yorumlanamaz. Buna karsilik, taraflardan
birinin isbu sdzlesme geregi listlenmis bulundugu yiikiimliilikklerini veya sorumluluklarin1 yerine
getirmemis olmasi, diger tarafin bu hususu kabul etmis oldugunu, icazet vermis bulundugunu ve bu
yondeki talep hakkinin ortadan kalktigin1 gostermez veya bu sekilde yorumlanamaz.

9 GIZLILIK VE KiSISEL VERILER

9.1

9.2

9.3

Taraflar gizli oldugunu bildirmis olsun veya olmasin isbu Sozlesme’nin miizakere edilmesi, ifa
edilmesi sonucu elde etmis olabilecegi S6zlesme maddelerinin igerigi dahil higbir IDAREYi, kanunen
acikea yetkili kilinan kisiler harig, Karsi tarafin izni olmadan agiklamamayi, ifsa etmemeyi taahhiit
eder.

Isbu gizlilik yiikiimliiliigii S6zlesme’nin her ne sebeple olursa olsun feshinden veya sona ermesinden
sonra da siiresiz olarak hiikiim ifade edecektir.

DOGUS UNIVERSITESI ’nin 6grenci ya da calisanlarina ait “kisisel veriler” isbu sézlesme
kapsaminda Kirac1 Isletmeci ile yazili ve acik bir sekilde paylasiimasi durumunda; Kirac1 Isletmeci,
isbu kisisel veriler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile ilgili mevzuat (‘“Kisisel
Veriler Mevzuat1”) kapsaminda belirlenen usul, esas ve ilkelere uygun olarak ve sadece sozlesme
kapsamindaki yerine getirmekle yiikiimlii oldugu edimlerin ifas1 icin gerekli oldugu olgiide
isleyecegini; bu IDARE leri gizli tutacagmi; hicbir sekilde iigiincii kisilere ya da yurtdisina
aktarmayacagini; amaci disinda kullanmayacagini ve herhangi bir isleme tabi tutmayacagini; isbu
Sozlesmenin sona ermesi ya da hizmet verilmesinin herhangi bir nedenle son bulmasi ya da verilerin
islenmesinde herhangi bir gegerli neden kalmamasi durumunda s6z konusu kisisel verileri derhal
imha edecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

9.4 Kirac1 Isletmeci, Kisisel Veriler Mevzuati’na aykir1 davranmas1 halinde idari para cezalar1 da dahil

olmak {iizere IDARE’nin ugrayabilecegi her tiirlii zarari, s6z konusu zararin dogrudan Kirac
Isletmecinin bir fiilinden kaynaklandiginin kesinlesmis mahkeme karar1 ile saptanmasini miiteakip
IDARE’nin ilk yazil talebi iizerine nakden ve defaten tazmin edecektir.
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10 DAMGA VERGISi

1$bu sozlesmeden dogan damga vergisi Kiraci 1§I‘etmeci tarafindan 6denecektir. Damga vergisinin Kiraci
1sletmeci tarafindan 6denmesi akabinde, Kiraci Isletmeci beyanname ve tahakkuk fisinin bir kopyasin
IDARE’ye verecektir.

11 DIGER HUKUMLER

11.1 Bu Isletme Sézlesmesi'nde, eklerinde, ilgili senet ve belgelerinde yer alan bazi hiikiim, sart ve
metinlerde gecersizlik, baglamazlik, iptal edilebilirlik, kanuna veya resmi makamlarin talimatlarina
herhangi bir sekilde veya icra edilemezlik hali bulunmasi, diger hiikiimlerin ve bu sdzlesmenin ve
eklerinin, belgelerinin ve senetlerin baglayiciligini etkilemez. Taraflarin bu sézlesmedeki haklarimi
kullanmamasi hali dahi, bu haklarini diledigi bir zamanda kullanmasini etkilemez.

11.2 isbu Sézlesme, sadece yazil olarak degistirilebilir, diizeltilebilir ve IDARE ile Kirac1 Isletmeci’nin
usuliine uygun olarak yetkilendirilmis temsilcileri tarafindan imzalanir.

11.3 Taraflardan higbiri, diger Tarafin yazili muvafakatini almadan isbu S6zlesmeyi temlik edemez veya
sozlesme ve protokollerden dogan yiikiimliiliikklerini alt-s6zlesme yolu ile devredemez.

11.4 isbu Sozlesme, Taraflarm tam ve eksiksiz mutabakatini teskil eder ve bu Sézlesmenin konusu ile
ilgili olarak Taraflar arasinda daha 6nce yapilmis olan biitlin yazili veya sozlii, sarih ya da zimni,
bilumum yazigma, taahhiit ve s6zlesmeleri yiiriirliikkten kaldirir ve onlarin yerine gegerli olur.

11.5 Taraflardan herhangi birinin S6zlesmede belirtilen haklardan veya yetkilerden yahut
mileyyidelerden birini uygulamamasi, sdz konusu hakkin ve takip eden haklarin kayb1 anlamina
gelmez ve bu yonde bir teamiil olusturamaz.

12 EKLER

Asagida belirtilen ekler isbu Sozlesme’nin ayrilmaz bir pargasi olarak isbu Sozlesme ile birlikte
yorumlanacaklardir:

- Teknik Sartname

- Idari Sartname

- Birim fiyat Teklif Mektubu

- Envanter Listesi

- Dogus Universitesi Tedarikgi ve tedarikci ¢alisam aydilatma metni

13 PERFORMANS KRITERLERI VE UYGULAMALARI

13.1 PERFORMANS KRIiTERLERI

%80 ve alt1 performans gosterilmesi S6zlesme’nin fesih edilmesine sebep olur.

132 HIZMET
%80 ve iizeri performans BASARILI kabul edilir.

Rektorliik, Genel Sekreterlik veya Satinalma birimi tarafindan iletilen her bir uyar -1 puan deger tasir.
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e Hizmet personelinin yonetmeliklere uygun olarak egitimlere katilmasi ve sertifikasyonlarin
Universite'ye ibrazi

e Tiim sikdyet ve Onerilere maksimum 48 saat icerisinde yazili olarak doniislerin tamamlanmasi

e Isten ayrilan personelin yerine ya da IDARE’nin personel degisikligi talebi halinde personel
ihtiyact olmasi durumunda 1 hafta icerisinde yeni personelin alinmasi

Universite tarafindan belirlenen minimum gramajlara uyulmas: gerekmektedir.

13.3 1ISG
%80 ve tizeri performans BASARILI kabul edilir.
Rektorliik, Genel Sekreterlik veya Satinalma birimi tarafindan iletilen her bir uyari -1 puan deger tasir.
e Atiklarin geri doniigiim/geri kazanim kosullarina uygun olarak ayristirilmasi gerekmektedir.
e Bagimsiz bir firma tarafindan gida kontrollerinin yilda en az 6 defa yaptirilmasi ve raporlarin
Universite'ye sunulmasi gerekmektedir
e ISG yonetmeliklerine uygun davranilmasi gerekmektedir

Universite tarafindan belirlenen minimum temizlik personeli sayilarina uyulmasi gerekmektedir

13.4 TEKNIK & OPERASYON
%80 ve tizeri performans BASARILI kabul edilir.
Rektorliik, Genel Sekreterlik veya Satinalma birimi tarafindan iletilen her bir uyari -1 puan deger tasir.
Depo ve mutfak kontrollerinde uygunsuz durumlarla karsilasiimamasi Universite tarafindan her bir uyar -
1 puan deger tasiyacaktir.

e Sondaj kontrollerinin 6 ayda bir periyodik olarak yapilmasi ve raporlarin Universite ile

paylagilmasi gerekmektedir
e Ariza kayitlarmin maksimum 24 saat igerisinde yanitlanmasi ve maksimum 72 saat icerisinde

giderilmesi gerekmektedir

14  YURURLUK

Isbu sézlesme, toplam 14 (ondort) madde olarak imza tarihinden itibaren gecerli olmak iizere, 2 (iki) niisha
olarak diizenlenmis ve Taraflarca tam bir mutabakat i¢inde kabul edilerek ........ccceueeaen... /2022 Tarihinde
imza altina alinmstir.

KiRACI iISLETMECI IDARE

DOGUS UNIVERSITESI
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