DIL OKULU iLE iNGILiZCE DERSLERi iCiN OGRETiM ELEMANI VE EGIiTiM
HIZMETI ALIMI SOZLESME TASARISI

IKN (ihale Kayit Numaras1): 2023/0018

Madde 1 - Sozlesmenin taraflar:

Bu Sozlesme, bir tarafta DOGUS UNIVERSITESI (bundan sonra idare olarak anilacaktir) ile diger
TArafta  eeviieiieiiiiiiiiiiieieir et eieeeeeeeeeateaenaenaananaes (bundan sonra Ydiiklenici olarak
anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilin de akdedilmistir. )

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler
2.1. Idarenin )
a) Adi: DOGUS UNIVERSITESI

d) Elektronik posta adresi(varsa): satinalma@dogus.edu.tr
2.2. Yiiklenicinin

a) Ad1 ve soyadl/Ticaret UNVANL: coeeeereeeererenrenesensonsocnsonsonscanss

B) T.C. KIMIK NO: ..o

C) Vergi KImIK NO: cuiieiiiiiiiiieiiiiniiiieeieenesniencenns

¢) Yiiklenicinin tebligata esas adresi: coeeeeeeeieiiniiieiiniiiiiiniinieieennnens

d) Telefon NUMAraSL: «eveeveniiniinieeenrennnnnns

e) Bildirime esas faks NnUMAarasi: .cooeeevererereenneennen

) Bildirime esas elektronik posta adresi (Varsa): «.ccceeeeeeeenrenseeceecsencanes
2.3. Her iki taraf, 2.1. ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul etmislerdir.
Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikce, en son bildirilen adrese
yapilacak teblig, ilgili tarafa yapilmis sayilir.
2.4. Taraflar, yazili tebligat1 daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya elektronik posta
gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3 - Sozlesmenin dili

Madde 4 - Tamimlar

4.1. Bu Sézlesmenin uygulanmasinda, Vakif Yiiksekogretim Kurumlari [hale Y6netmeliginde olusturan
belgelerde  yer  alan  tanimlar  gecerlidir. = Dogus  Universitesi ~ (UNIVERSITE),
......................... (ISTEKLI ) olarak tanimlanmustir.,

Madde 5- s tanim

5.1. Sézlesme konusu is; Dogus Universitesi Ingilizce Hazirhk Simifinda Ingilizce Egitim-Ogretimi
faaliyetlerinin bir kisminda gorevlendirilecek Anadili ingilizce olan toplam 6 (Alt1) adet Ingilizce
6gretim elemanini, taraflar arasinda diizenlenecek hizmet s6zlesmesinde belirlenecek sartlarda
calistirilmak iizere temin isidir.

Madde 6 - Sozlesmenin tiirii ve bedeli

6.1. Bu sdzlesme birim fiyat sdzlesme olup, Idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir is kaleminin
miktar ile bu i kalemleri i¢in Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlarin ¢arpimi sonucu bulunan
tutarlarin toplami olan .......ccceeeeveeiininnnnn. TL (cevererneenennnnnnens Tiirk lirasi1) bedel tizerinden
akdedilmistir.

Madde 7 - Sozlesme bedeline dahil olan giderler
7.1. Taahhiidiin (ilave isler/Hizmet nedeniyle meydana gelebilecek artiglar dahil) yerine getirilmesine
iliskin ilgili mevzuati geregince 6denecek vergi(KDV harig)damga, resim, harg, ulasim, masraf ve
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Teknik Sartname 'de belirtilen tiim giderler sdzlesme bedeline dahildir. YUKLENICI Damga vergisi
makbuzunu Idareye ibraz etmekle yiikiimliidiir.

Madde 8 - Sozlesmenin ekleri
8.1. Thale dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz parcasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi baglar. Ancak,
sozlesme hiikimleri ile ithale dokiimanini olusturan belgelerdeki hiikiimler arasinda celigki veya farklilik
olmasi halinde, ihale dokiimaninda yer alan hiikiimler esas alinir.
8.2. Ihale dokiimanini olusturan belgeler arasindaki dncelik siralamas1 asagidaki gibidir:

1) idari Sartname,

2) Sozlesme Tasarist,

3) Birim fiyat tarifleri (varsa),

4) Teknik Sartname,

5) Agiklamalar (varsa),

Madde 9 - Isin siiresi

9.2. Bu sozlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesabi takvim giinii esasina gore yapilmistir.
Madde 10. Genel ilkeler

10.1.ISTEKLI, Universite’nin 2023-2024 akademik yili Ekim 2023- Haziran 2024 tarihleri arasinda
Ingilizce Hazirlik Sinifinda Ingilizce Egitim-Ogretim faaliyetinde vardiyali olarak calisacak anadili
Ingilizce olan toplam 6 (altr) adet Ingilizce Ogretim elemanimi, sdzlesmede belirlenen sartlarda
calistirilmak tizere temin edecektir. Egitmenlerin 08.30-13.00 ya da 13:15-17:45 vardiyalarindan
hangisinde ¢alisacag1 her akademik modiil basinda UNIVERSITE tarafindan belirlenecek ISTEKLI'e
bildirilecektir.

10.2.UNIVERSITE,Isbu sozlesme de Ingilizce o6gretim elemaninin, bu sdzlesme kosullarina
uygunlugunu onayladiktan sonra sdzlesme gercevesinde calistiracagini simdiden kabul ve taahhiit eder.
UNIVERSITE, OSYM tarafindan Universiteye yerlestirilen grencilerin kesin kayit sonuglarina gére,
isbu s6zlesmenin Ingilizce 6gretim elemaninin disinda ihtiyacina bagli olarak diledigi kadar Ingilizce
ogretim elemani talep etmekte serbesttir. ISTEKLI, bu talep dogrultusunda egitmen uygunluklarina gore
en ge¢ 15 giin igerisinde UNIVERSITE’YE olumlu ya da olumsuz efitmen temini konusunda bilgi
verecektir.

10.3.ISTEKLI, nitelikleri belirtilen Universite’nin 2023-2024 akademik takviminde belirlenen bahar
dénemi Hazirlik Sinifinda Ingilizce Egitim-Ogretimi faaliyetinde vardiyali olarak c¢alisacak 6 (alt1)
ogretim elemaninin isim listesini ve bu 6gretim elemanlarinin isbu sézlesmede belirtilen nitelikleri haiz
oldugunu ve bunlar1 kanitlayan belgeleri en ge¢ Ekim 2023 tarihinde saat 17:00'a kadar, bir dizin
pusulas1 ekinde bu sdzlesmenin bir eki olarak UNIVERSITE Hukuk Miisavirligine teslim tutanag
diizenleyerek imza karsilig1 teslim edecektir. Anadili Ingilizce olan yabanci uyruklu ingilizce 6gretim
elemanlarinin "Tkamet Teskeresi", “Calisma Izni Belgesi" ve Lisans diplomasi "Denklik Belgesi"
astllarinin ...eeeeeeennnenn tarihine kadar ilgili Tiirk makamlarindan, miiracaat edildigi halde alamamis
olmasi durumunda, isbu evraklarin Universite’ye teslim suresi en ge¢ Ekim 2023 tarihi saat 17:00'ye
kadar uzatilabilir.

10.4.Hazirhk Sinifinda Ingilizce 6gretimi, Universite’nin "Dogus Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu Hazirlik Smnifi Ingilizce Egitim-Ogretim ve Sinav Y&nergesinde belirlenen ilke, kural ve
hiikiimlere gore yapilir. ISTEKLI, isbu sdzlesmeyi imzalayarak, egitim-Ogretimin ilgili ydnerge
hiikiimlerine gore yapilacagini pesinen kabul ve taahhiit eder.

10.5.Hazirhik Sinifi Ingilizce egitim-6gretiminde sinavlar, Universite tarafindan ve/veya Universite’nin
belirledigi tigiincii sahis ve kurumlar tarafindan hazirlanir.
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10.6. Hazirlik Sinifi Ingilizce egitim-6gretiminde 6grenim ciktilarinm &lgiilmesi Avrupa Birligi Ortak
Cergeve Programinda (Common European Framework / CEF) belirlenen tanim ve diizeylerine uygun
olarak Universite tarafindan ve/veya Universite’nin belirledigi ve/veyayetkilendirdigi ii¢iincii sahis ve
kurumlar tarafindan yapilir.

10.7.Hazirlik Sinifi egitim-6gretiminde 6grenci memnuniyetinin 6l¢iilmesi ve buna yonelik olarak her
tirlii anket vb. o&lgme uygulamasi Universite tarafindan ve/veya Universitenin belirledigi ve
yetkilendirdigi iigiincii sahis ve kurumlar tarafindan yapilir. Bu anketlerin ¢iktilarinin ISTEKLI ile
diizenli olarak paylasilmasi ve ISTEKLI egitmen ve egitim sistemi ile ilgili olarak alinacak akademik ve
idari kararlarda ISTEKLI'in yetkililerinin de davet edilerek Universite ile ISTEKLI'in birlikte hareket
etmesi gerekmektedir.

10.8. Hazirhik Sinifi Ingilizce egitim-6gretiminde kullanilan her tiirlii kitap, CD, internet erisimli egitim
portali, vb. ders materyali, Universite tarafindan tespit edilir. Ingilizce egitim-dgretiminde ilave ders
materyali gelistirilmesi, Universite birim ydnetimi tarafindan yapilir ve Ingilizce 6gretim elemanlarina
elektronik ortamda ve/veya basili numune (master) kopya olarak sirkiile edilir.

10.9.ISTEKLI, temin ettigi 6gretim elemanlarmin, Universite tarafindan belirlenen "Hazirlik Siifi
Ingilizce Ogretim Programi™nin ve bu programa uygun olarak hazirlanan "pacing” leri, Universitenin
belirledigi ders materyallerini kullanmak suretiyle ve higbir bireysel degerlendirme Yapmadan ve
inisiyatif kullanmadan aynen uygulamalarini saglamakla yiikiimliidiir. ISTEKLI, Universite tarafindan
belirlenen programi uygulamadigi, eksik uyguladigi ve/veya degistirerek uyguladigi tespit edilen 6gretim
elemanini, Universitenin biri sozlii olmak iizere iki uyarisma ragmen ayni davramsin siirdiiriilmeye
devam etmesi halinde Universite’nin yazili talebi iizerine bir sonraki modiilden itibaren ders vermez ve
sozlesme kriterlerine uygun yeni bir Ogretim elemani ile degistirir. Yeni Ogretim elemaninin
gorevlendirilmesinde, bu konuda isbu s6zlesmede belirtilen kriterler uygulanir.

10.10.UNIVERSITE, ISTEKLI tarafindan temin edilen 6gretim elemanlarinin derse giris ¢ikis ve devam
denetim ve kontroliiniin, gérevlendirdigi personel, elektronik kayitlar ve/veya hizmet satin alma seklinde
ficiincii sahis ve kurumlar marifetiyle yapar. ISTEKLI, Universitenin denetim tespit ve raporlarinin nihai
belirleyici oldugunu, bu kayztlar esas alinarak Universite tarafindan yapilacak her tiirlii islem, tasarruf ve
miieyyidelere uyacagim simdiden kabul ve taahhiit eder. ISTEKLI, Universite’nin denetim ve
raporlarinda bulunacak maddi hatalar ile ilgili olarak kendini savunma hakkin1 sakl: tutar.
10.11.ISTEKLI'Ye yapilacak 6demede, ISTEKLI tarafindan temin edilen 6gretim elemanlarinin,
Universite ve ISTEKLI tarafindan tutulan ders gerceklestirme tutanaklari esas alinir. Ucret ddemesinde,
taraflarin ¢ift yonlii kayitlarmm belirleyici ve nihai tayin edici oldugunu, Universite ve ISTEKLI,
simdiden kabul ve taahhiit eder. Bu baglamda, dersin 6gretim elemaninin giinliik teslim etmesi gereken
ders kay1t tutanaklarmin tam sayida olmasi gerekmektedir ve ISTEKLI 6demenin eksiksiz yapilabilmesi
icin ders devam tutanaklarinin kendi 6gretim elemanlarinca her giiniin bitiminde eksiksiz olarak teslim
edilecegini simdiden kabul ve taahhiit eder. Aksi taktirde, eksik olan ders devam tutanagi sayisinca ders
islenmemis olarak degerlendirilir.

10.12.ISTEKLI, temin ettigi Ingilizce 6gretim elemanlarmin, Universite’ye giris ve ¢ikislarinda, "Imza
Foyii"nii, saat ve dakika belirterek imzalamalarini saglamakla yiikiimliidiir. ISTEKLI, "Imza Foyii"nii,
Universite denetimine agmay1 ve istendiginde ibraz etmeyi kabul ve taahhiit eder. Universite, ayrica,
Ingilizce 6gretim elemanlarinin Universite’ye giris cikislarimi kayit altma almak icin, her &gretim
elemanina, adina diizenlenmis elektronik kimlik kart1 verir. Elektronik kartlar, Universite’nin ilgili
birimleri tarafindan tutanakla teslim edilir. ingilizce 6gretim elemanlarinin Universiteye giris cikislarinda
elektronik kimlik kartlarinin kart okuyucularinda okutmalarindan ISTEKLI sorumludur. Herhangi bir
Ingilizce dgretim elemaninm Universiteye giris veya ¢ikis kayitlarindan biri eksik olursa, Universite,
ISTEKLI ile gériiserek tutulan kayitlara basvurma hakkim sakli tutar. Bu tarz bir kaydin mevcut
olmamasi durumunda ise ingilizce dgretim elemaniin elektronik olarak kayit altina alman saatte hem
giris hem de cikis yaptigi kabul edilir ve bu kayitlara gore isbu sdzlesmenin 18.4. maddesi kapsaminda
eksik mesai islemi yaptigi Ingilizce 6gretim elemanlarmin mesai tespitinde, Universite elektronik
kayitlarinin ve ISTEKLI'in kayitlarinin her ikisinin birlikte esas alinacagini, tam ve eksiksiz olan kayda
gore islem yapilacagi Universite ve ISTEKLI tarafindan kabul ve taahhiit edilmistir.

3



-----

olarak derslere zamanmda girecegini ve zamamnda ¢ikacagini ve ongoriilen ders siiresini tam ve eksiksiz
olarak yapacagini pesinen taahhiit eder.

10.14.ISTEKLI, herhangi bir sebeple mesaiye gelmeyen dgretim elemanina yerine dersin programda ilan
edildigi giin ve saatte yapilmasi ve bir ders kaybi olmamast i¢in isbu sdzlesmede belirlenen kriterleri haiz
nitelikleri daha énce Universite tarafindan yeterli ve uygun goriilmiis ve bu sdzlesmenin 7. maddesinde
belirtilen belgeleri, sozlesmede belirlenen siire i¢inde Universiteye teslim edilmis yeterli sayida Ingilizce
ogretim elemaninin akademik yil boyunca kendi biinyesinde hazir halde 2 (iki) 6gretim elemani
bulundurmakla yiikiimliidiir. ISTEKLI, bu Ingilizce 6gretim elemanlar1 igin Universite’den ayrica bir
iicret talep etmez. Bu Ingilizce dgretim elemanlar1 da, diger dgretim elemanlarinin uymasi gereken giris-
¢ikis prosediirlerini yerine getirir. Derse gelemeyen Ingilizce 6gretim elemani yerine baska bir Ingilizce
ogretim elemaninin derse girmesi, Universite Yabanci Diller Yiiksekokulu ydnetimine mail ortaminda
yazil olarak bildirimde bulunulmasi ve Universite Yabanci Diller Yiiksekokulu Y®énetiminin onay1 ile
yapilir. Derse giremeyen dersin gérevli Ingilizce 6gretim elemani yerine bu sekilde derse giren Ingilizce
ogretim elemani, dersin 6gretim elemaninin yapmasi gereken biitiin islem ve uygulamalart eksiksiz
olarak yapar. Mazeret bildirerek dersine giremeyen anadili Ingilizce (native speaker) 6gretim elemani
yerine anadili Ingilizce olmayan ingilizce dgretim elemani derse giremez.

10.15. ISTEKLI tarafindan temin edilen 6gretim elemanlari, derslik disinda dinlenme ve ¢alisma ofisi
olarak "Hazirlik Siifi Ogretim Elemanlar1 Salonu” nu kullanir. ISTEKLI, bu 6gretim elemanlarina,
bilgisayar ortaminda yapacak olduklar islerde kullanmak {izere ve yapilacak isin niteliklerini haiz
ozellikte en az 6 (alt1) adet diziistii bilgisayar saglar. ISTEKLI tarafindan temin edilen bu diziistii
bilgisayarlar, ISTEKLI yetkilisi ile Universite Bilgi Islem Merkezi ve Universite Yabanci Diller
Yiiksekokulu yonetiminin birlikte imzaladig1 bir tutanakla tespit edilir. Bu madde kapsaminda belirtilen
diziistii bilgisayarlarin tam ve eksiksiz olarak temin edilmesinden, her tiirlii donanimin akademik yil
boyunca isler halde tutulmasindan ve bunlarin bakim ve onarimindan ISTEKLI sorumludur.
10.16.ISTEKLI, belirtilen diziistii bilgisayarlarin temin ve tedarikinin yapilmamasi ve/veya eksik
yapilmasindan dolay1, Universitenin imkanlarmi kullanmayi talep edemez.

10.17.ISTEKLI, Ingilizce 6gretim elemanlarinin, Universite’nin bina, demirbas, donanim, vb. tasmmaz
ve menkullerini kullanmada azami hassasiyetin gdsterilmesini temin edecegini ve bunun saglanmasi igin
Universite tarafindan &ngoriilen uygulama ilke ve kurallari tam ve eksiksiz olarak zamaninda
uygulayacagini kabul ve taahhiit eder. Dersliklerde kullanilan akilli tahtalarin anahtarlan ile projeksiyon
uzaktan kumanda cihazlari, Ekim 2023 tarihinde Universite tarafindan ISTEKLI'i temsil yetkisini haiz
personele tutanakla teslim edilir. Bu g¢ergeveden olmak iizere, Ingilizce dgretim elemanlari, ders
bitiminde, bilgisayar vb. donammlarl usuliine uygun - olarak kapatir.

Unlversue Yaban01 Diller Yiiksekokulu yonet1m1n1n gorevlendirdigi personele imza karsiligr teslim
edeceklerini pesinen kabul ve taahhﬁt eder.

tarafmdan akademlk ve idari siireglerin yonetlmlne yonelik olarak istenen rapor ve bilgileri, istenilen
formatta ve stiresi ig:inde teslim edecegini pesinen taahhﬁt eder

tarafmdan duzenlenen "Ders isleme Plan1 Kontrol Llste51”n1 doldurarak ders bitiminde, UNIVERSITE
tarafindan gérevlendirilen idari/akademik personele teslim edecegini pesinen taahhit eder

yonet1m1 tarafmdan yazili olarak blldlrllmemls hicbir akademlk, idari ve yoOnetimsel acgiklama
yapmayacagini, Universite’nin yasal mevzuati disinda ve mevzuatla celisen hicbir akademik, idari,
yonetimsel soz Vermeyeceglnl ve taahhutte bulunmayacag1n1 peslnen kabul ve taahhiit eder.

olsun, Umver51te nin ders programinda yer almayan bir ders verme 111$k151ne girmeyecegini, pesinen
kabul ve taahhiit eder.



10.23.ISTEKLI, temin ettigi 6gretim elemanlarmin Universite aleyhinde herhangi bir sekilde yazili ve
sozlii beyan ve ithamda bulunmayacagini ve bu sekilde bir eylemde bulundugu ISTEKLI ve Universite
tarafindan birlikte yapilan aragtirma sonunda anlasilan akademik ve idari personelini 15 (on bes) takvim
giinii i¢inde, isbu sdzlesmede belirtilen kriter ve prosediirlere uygun olarak degistirecegini taahhiit eder.
10.24.Universite’de her tiirlii duyuru, yazisma, vb. Ingilizce olarak yapilir. Ancak, Universite ile
ISTEKLI arasinda Tiirkge olarak yapilan her tiirlii duyuru ve yazismanin, anadili Ingilizce olan dgretim
elemanlarina dogru olarak aktarilmasindan ISTEKLI sorumludur. ISTEKLI, bu kapsamda Ingilizce
olarak yapmis oldugu her tiirlii duyuru ve yazismalar1 es zamanli olarak Universite Yabanci Diller
Yiiksekokulu yonetimine bildirmek zorundadir.

10.25. ISTEKLI ile Universite arasindaki isbu sdzlesme cercevesinde gergeklesen her tiirlii evrak alimip
verilmesi, Universite ve ISTEKLI tarafindan ayr1 ayr1 tutulan "Evrak Kayit Defteri" ile kayit altina alinr.

Madde 11. Ingilizce Ogretim Elemanlarimin Nitelikleri

11.1.ISTEKLI tarafindan temin edilecek Ingilizce 6gretim elemanlari, asgari olarak asagida belirtilen
nitelikleri haiz olmas1 gerekmektedir;

1) Anadilinin Ingilizce (native speaker) olmasi,

2)Universite Lisans diplomast,

3)Yetiskinlere Ingilizce 6gretimi konusunda Uluslararasi gegerliligi olan ve en az iki y1l 6nce alinmis
olan (Agustos 2021'den once) CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults), DELTA
(Diploma in English Language Teaching to Adults), ICELT (In-service Certificate in English Language
Teaching) veya TEFL (Teaching English as a Foreign Language) sertifikasi sahibi olmasi,

4)Yetiskinlere Ingilizce Ogretimi konusunda en az 2 yil mesleki tecriibe sahibi oldugunu
belgelendirmesi.
vatandash@1 ve/veya c¢ifte vatandaslik hakkinin "anadili ingilizce/native speaker" olma kriterini
saglamadigini ve bu durumdaki 6gretim elemanlariin "native speaker" kategorisinde
degerlendirerek bu kapsamda Universite’ye bildirmeyecegini, simdiden kabul ve taahhiit eder.

Madde 12.Ingilizce Ogretim Elemanlari i¢in Gerekli Belgeler

ISTEKLI tarafindan temin edilecek anadili ingilizce olan (native speaker) Ingilizce 6gretim elemanlar:
icin gerekli belge ve bilgi listesi asagidaki gibidir:

a) Lisans diplomas1 ve akademik kariyerini gosterir belgelerin asli, yeminli terciman onayli terciimeleri
ve Yiiksek Ogretim Kurulu Denklik Belgesi,

b) Pasaportunun cinsi, numarast, tarihi, gegerlilik siiresi, kimlik bilgileri ve vize onay sayfalan bilgilerini
havi fotokopisi,

c) Kontrat siiresi boyunca gegerliligini yitirmeyen ve/veya Kontrat siiresince gegerlilik suresinin
sonlanmasi halinde ISTEKLI tarafindan kesintiye ugratilmaksizin uzatilacak olan ikamet Tezkeresinin
asl,

d) Kontrat siiresi boyunca gegerliligini yitirmeyen ve/veya kontrat siiresince gegerlilik siiresinin
sonlanmas1 halinde ISTEKLI tarafindan kesintiye ugratilmaksizin uzatilacak olan ¢aligma izninin asli,
e) Yetiskinlere Ingilizce 6gretimi konusunda uluslararas: gegerliligi olan DELTA (Diploma in English
Language Teaching to Adults), ICELT (In-service Certificate in English Language Teaching), CELTA
(Certificate in English Language Teaching to Adults) veya TEFL (Teaching English as a FoFeign
Langooge) sertifikasinin asli,

f) Yetiskinlere Ingilizce dgretimi konusunda yurtdisinda veya Tiirkiye'de en az 2 yi1l mesleki tecriibe
sahibi oldugunu gosterir ¢alisma belgesi ve/veya CV ve gerektiginde teyit alinabilecek kontak/referans
bilgileri,

g) Iletisim bilgileri: Tiirkiye'deki agik adresi, Tiirkiye'de kullandig1 telefon numaralari, gegerli mail
adresi.



Madde 13. Istekli Tarafindan Universite’ye ibraz Edilecek Diger Belgeler

13.1. ISTEKLI, Universite’nin ingilizce Hazirlik Siifinda, Ingilizce dgretimi i¢in gdrevlendirilmek
iizere temin edecegi Ingilizce 6gretim elemanlarmin, ISTEKLI ile yaptiklar is akdi sdzlesmesinin noter
onayl1 suretlerini en ge¢ Ekim 2023 tarihinde saat 17:00'a kadar bir dizin pusulasi ekinde Universite’ye,
teslim tutanag diizenleyerek imza karsiligi teslim edecegini simdiden kabul ve taahhiit eder.

13.2. ISTEKLI, Universite’nin hazirlik smifinda Ingilizce dgretimi igin gérevlendirilmek iizere temin
edecegi 6gretim elemanlarini {igiincii bir kurumdan temin etmekte ise, bu kurum ile ISTEKLI arasinda
yapilan sézlesmenin noter onayli suretini, en ge¢ Ekim 2023 giinii saat 17:00'ye kadar Universite’ye,
teslim tutanag diizenleyerek imza karsilig1 teslim edecegini ve ISTEKLI'in iigiincii kurum ile yapmis
oldugu sozlesmeye, s6zlesmeyi imzalayan tiglincii kurum temsilcisinin yetki ve temsil belgesinin noter
onayli suretini ekleyecegini simdiden kabul ve taahhiit eder.

13.3. ISTEKLI, isbu sézlesmeyi imzalayan ISTEKLI yetkilisinin ISTEKLI' temsiline iliskin ISTEKLI
ana sozlesmesi ile Yonetim Kurulu kararinin noter onayli suretleri ve imza sirkiilerini sézlesmeye ek
olarak teslim edecegini simdiden kabul ve taahhiit eder.

Madde 14. ingilizce Ogretim Elemanlarinin Gorevlendirmeleri

Universite, ISTEKLI tarafindan 6nerilen ve belgeleri sunulan gretim elemanlarinin Belgelerini 10 (on)
takvim giinii i¢inde, mevzuata uygunluk ve ingilizce 6gretimi yeterliligi agisindan inceler ve "Universite
inceleme ve Degerlendirme Komisyon Raporu" ile yeterli goriilen 6gretim elemanlarini, Yiiksekdgretim
Kurulu mevzuati ve Universite’nin 6gretim elemam gorevlendirme prosediiriine uygun olarak
gorevlendirir. Ancak, atama sartlarin1 ve atanabilmesi i¢in gerekli belgelerini eksiksiz sagladigi halde
Universite tarafindan atamasi yapilmayan dgretim elemanlarinin planlanan derslerindeki aksakliktan
ISTEKLI sorumlu tutulamayacaktir.

Madde 15. Mesai Saatleri ve Ders Yiikleri

15.1. Ingilizce Hazirlik Smifinda ikili 6gretim yapilir. Ogretim saatlerinin baslamasi, bitimi ve siiresi,
akademik y1l baginda Universite Yabanci Diller Yiiksekokulu Yonetimi tarafindan ilan edilir.

15.2. Sabah grubunda gorevlendirilecek Ingilizce 6gretim elemanlarinin giinliik ders mesaisi 8.30-13.00
arasindadir. Oglen grubunda gorevlendirilen Ingilizce 6gretim elemanlarmin giinliik ders Mesai saati ise
13.15-17.45 arasidir. ISTEKLI tarafindan saglanan 6gretim elemanlarinin ilk derslerinden en az 15 (on
bes ) dakika once yerleskede hazir bulunmalar gerekmektedir.

15.3. ISTEKLI, temin ettigi Ingilizce 6gretim elemanlarinin, Universite tarafindan belirlenen giinliik
mesai saatlerine uyacagini, Universite’ye zamaninda gelmelerini saglayacagini ve mesai saatlerinde
Universite’de bulunacaklarini taahhiit eder.

15.4. Universite, ISTEKLI tarafindan temin edilen 6gretim elemanlarindan; mesaiye gelmeme, gec
gelme, erken cikma gibi eylemlerinde bireysel mazeretlerini dikkate almaz. ISTEKLI tarafindan temin
edilen 6gretim elemanlarinin, ¢alisma saatlerine uymalarindan tamamen ISTEKLI sorumludur.

Madde 16. Satin Alinan Hizmetin Tanmimi Ve Kapsam

16.1. ISTEKLI, Universite’'nin Ingilizce Hazirhk Sinifinda, dgretim dili tamamen ve/veya kismen
Ingilizce olan béliim dgrencilerine isbu sézlesmede belirlenen siirede, akademik calismay1 Ingilizce
olarak yapabilecek ve siirdiirebilecek seviyede Ingilizceyi kullanma beceri ve kabiliyeti kazandirmak
amagli olarak yapilan akademik ingilizce hazirlik dgretiminin, anadili Ingilizce olan Ingilizce 6gretim
elemanla ile yapilmasi ve/veya desteklenmesi ¢ergevesinde bir hizmet verecektir.



16.2. isbu sdzlesme cergevesinde ISTEKLI tarafindan temin edilen ve Universite tarafindan ingilizce
olarak gorevlendirilen Ogretim elemanlar1 asagida belirtilen egitim-Ogretim faaliyetini yerine
getirecektir.

a) Universite tarafindan belirlenen 6gretim programinda haftada en fazla 24 saat ders vermek,
b) Girilen derslerde, ders saat esasl olarak 6grenci devam yoklamalarini almak,

c) Oryantasyon toplantisi, her tiirlii yonetimsel toplanti, ¢alisma toplantisi ve hizmet igi egitim
toplantilarina katilmak.

16.3. Hizmet tanimu iginde yer alan tiim hususlar ISTEKLI'in, yiikiimliiliigiinde olup tiim hizmetler {icret
kisminda yer alan aylik iicrete dahil olacaktir. Ucret, her bir 6gretim eleman1 igin aylik 96 ders saati
karsilig1 gorevlendirme mesaisi esas alinarak ddenecektir. ISTEKLI, 6gretim elemanlarinin, derslik dist
calismalari igin, Universite’den herhangi bir ad altinda ayrica bir iicret talep etmeyecegini, dgretim
elemanlarinin ders saati disinda ve sozlesmede belirlenen mesai saatleri iginde Universitede
bulunmalarinin ve isbu sdzlesme c¢ercevesinde tanimlanan is ve islemleri yapmalariin, bu sézlesmenin
ISTEKLI'e yiikledigi yiikiimliiliikler icinde oldugunu pesinen kabul ve taahhiit eder.

Madde 17.Gizlilik

17.1 Taraflar sdzlesmenin devamu siiresince, taraflarla ilgili olarak 6grenilecek bilgileri Gizli bilgi olarak
kabul etmislerdir. Taraflar sdzlesmenin devami siiresince ve sonrasinda diger tarafin yazili onayi
olmadik¢a asagida belirtilen gizli bilgileri gerekcesi ne olursa olsun iiglincli kisilere agiklayamaz,
dogrudan ya da dolayli bilgi aktaramaz.

a) UNIVERSITE’NIN i¢ yapisi, organizasyonu, ticari, hukuki veya isletmeye yonelik bilgileri veya
know-how ile ilgili sirlari,

b) UNIVERSITE’DE kayith veya herhangi bir sebeple iliskili tiim 6grenci bilgileri,

¢) Ogretim elemanlar1 ve/veya 6gretim siireci konusunda yapilmis her tiirlii denetim ve degerlendirme
raporlari,

d) Her tiirlii 6grenim ¢iktilar1 ve not bilgileri.

17.2 Taraflar sdzlesmenin herhangi bir sebepten sona ermesi hallerinde dahi siiresiz olarak gizlilik
hiikmiine uymakla ytikiimliidiir.

17.3  Ogretim elemani, dgrenci, not bilgileri ve dgrenim ¢iktist bilgileri, ISTEKLI'in idari personeli ve
Ingilizce 6gretim elemanlari tarafindan, resit olan dgrencinin yakinlar1 ve Universite’de gorevli idari ve
akademik personel de dahil hi¢bir kisi ve kuruma, bu s6zlesme ile belirlenen hiyerarsik iliski disinda
aciklanamaz, elektronik ortamda ve/veya basili olarak verilemez.

Madde 18 - Teminata iliskin hiikiimler

18.1. Kesin teminat

18.1.1. ISTEKLI, isbu sézlesme kapsaminda Universite’nin Hazirhk Simifindan ingilizce
ogretimi icin gorevlendirilmek iizere temin ettigi Ingilizce 6gretim elemanlarinin, isbu sézlesmede
belirlenen ¢alisma siiresinde, ise baslamamasi, isi terk etmesi, isin yapilmasim aksatmasi, vb. is ve
eylemleri sonunda Universite’nin ugrayabilecek oldugu olas1 maddi ve manevi kaybina karsihk
olarak, 30 Haziran 2024 tarihine kadar gecerli olan % 10 oraninda .................... TL
(ceevenreenennnennnnnncnns TL) tutarinda, ulusal bir bankadan kendi ad ve namina alinmis kesin
teminat mektubunu isbu s6zlesmenin imza tarihinde Universite’ye, sézlesmenin eki olarak teslim
edecegini simdiden kabul ve taahhiit eder.

18.1.2. Kesin teminat mektubunun siiresi is bitimine kadardir. Kanunda veya sézlesmede belirtilen
haller ile cezali ¢alisma nedeniyle kesin kabuliin gecikeceginin anlagilmasi durumunda teminat
mektubunun stiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde uzatilir.



18.2. Kesin teminatin geri verilmesi:

18.2.1. Taahhiidiin, sézlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi ve
Yiiklenicinin bu isten dolay1 idareye herhangi bir borcunun olmadig: tespit edildikten sonra, Sosyal
Giivenlik Kurumundan alman ilisiksiz belgesinin idareye verilmesinin ardindan kesin teminatlarin
tamami, Yikleniciye iade edilecektir.

18.2.2. Yiiklenicinin bu is nedeniyle idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan borglar ile iicret ve
iicret sayilan 6demelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin hizmetin kabul tarihine kadar 6denmemesi
durumunda protesto ¢ekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin teminat paraya gevrilerek
borglarina karsilik mahsup edilir, varsa kalan1 Yiikleniciye iade edilir.

18.3. Yukaridaki hiikiimlere gore mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; kesin hesap ve
kabul tutanaginin onaylanmasindan itibaren iki yil i¢inde idarenin yazili uyarisina ragmen talep
edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplari hiikiimsiiz kalir ve diizenleyen bankaya
iade edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar siirenin bitiminde Hazineye gelir kaydedilir.

18.4. Her ne suretle olursa olsun, Idarece alman teminatlar haczedilemez ve iizerine ihtiyati tedbir
konulamaz.

Madde 19 - Odeme yeri ve sartlari

19.1. Sozlesme bedeli DOGUS UNIVERSITESI Muhasebe Miidiirliigii ve Genel Sartnamenin hatali,
kusurlu ve eksik islere iligkin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla asagida Ongdriilen plan ve sartlar
cercevesinde ddenecektir:

Ihale konusu hizmete iliskin 6demeler; ISTEKLI tarafindan temin edilen ve Universite Yabanci
Diller Yiiksekokulu Yénetimi tarafindan kabulii yapilan her Ingilizce 6gretim elemaninin
Giinliik (Birim Fiyat) mesai iicreti olarak KDV dahil ................... TL édenir. Odemeler,
egitimlerin gerceklesmesini takip eden ayn ikinci haftas1 ISTEKLIi’e yapihr. Aylik Kisi basi
mesai iicretinin fiyati, ISTEKLI tarafindan verilecek egitim-6gretim hizmetinin karsihginda
odenecek bedel olup yukarida 11. madde kapsamindaki tiim egitim-6gretim faaliyeti
kapsamindaki is ve islemler bu bedele dahildir. Bu bedel hesaplanirken 21 giinliik (15 is giinii)
somestr tatili hesaplama disinda tutulur ve ISTEKLI’e yillik 219 giin iizerinden 6 (alt1) ingilizce
ogretim elemani i¢in toplamda KDV dahil ...................... TL egitim-6gretim bedeli 6denir.

ISTEKLI, kendi yiikiimliiliikleri ile ilgili UNIVERSITE’DEN hicbir ad altinda ayrica bir bedel
talebinde bulunamayacagim kabul ve taahhiit eder. Asgari Ucrette 1 Temmuz 2023- 30 Haziran
2024 tarihleri arasinda meydana gelebilecek herhangi bir artis durumunda iISTEKLI bu artisi
UNIVERSITE'ye yansitma hakkimi egitmen maaslari ve sigortalarinda gerceklesecek artistan
otiirii sakh tutar.

19.2. Yiiklenici yapilan ise iligkin hak edis ve alacaklarini idarenin yazili izni olmaksizin bagkalarina
devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlik¢e diizenlenmesi ve idare tarafindan istenilen kayit
ve sartlar1 tagimasi zorunludur.

Madde 20 - Avans verilmesi sartlar1 ve miktari
20.1. Bu is icin avans verilmeyecektir.

21 - Fiyat farki 6denmesi ve hesaplanmasi sartlari

21.1. Yiiklenici, gerek sozlesme siiresi, gerekse uzatilan siire i¢inde, sdzlesmenin tamamen ifasina kadar,
vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliklerde artisa gidilmesi veya yeni mali yiikiimliliiklerin
ihdas1 gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.

21.2. Bu sozlesme kapsaminda yapilacak isler icin fiyat farki hesaplanmayacaktir.



21.3. Sozlesmede yer alan fiyat farkina iliskin esas ve usullerde s6zlesme imzalandiktan sonra degisiklik
yapilamaz.

22- Alt yiiklenicilere iliskin bilgiler ve sorumluluklar
22.1. Bu bend bos birakilmistir.

Madde 23. - Tazminat ,Cezalar ve sozlesmenin feshi

23.1 ISTEKLI, herhangi bir sebeple mesaiye gelmeyen 6gretim eleman: yerine dersin programda ilan
edildigi giin ve saatte yapilmasi ve bir ders kaybi olmamasi i¢in isbu sdzlesmenin 4.14. maddesi hiikmii
uyarinca bagka bir §gretim elemanini temin etmez ve/veya nitelikleri isbu s6zlesmede belirtilen disinda
bir dgretim elemani1 ve/veya belgeleri daha 6nce Universiteye ibraz edilmemis ve Universite tarafindan
yeterlik ve uygunluk verilmemis Ingilizce 6gretim elemanina ders verdirirse, miicbir sebepler disinda bu
sekilde yapilan ve/veya yapilamayan, eksik yapilan her ders saati karsilig1 olarak 645,88 TL tutarinda
cezai sart ddemeyi ve Universite’nin bu cezai sarti takip eden ayda aylik toplam iicret ddemesinden
diismek suretiyle tazmin edecegini pesinen kabul ve taahhiit eder.

23.2. Kendi akademik personelinin ders saati igerisinde dersliklerden kaybolan, kirilan, tahrip edilen
donanimdan ISTEKLI sorumludur. Universite, bu konuda her giin ders bitiminde tespit yapar ve bir
eksiklik veya kirilma vb. tespitini bir giin sonra ISTEKLI'i temsile yetkili personele yazili olarak bildirir.
ISTEKLI, bu konudaki tespitini, her giin ders baslangicinda yapar ve eksiklik, kirilma vb. tespitini ayni
giin iginde Universite’ye yazili olarak bildirir. Universite, ilgili birimleri tarafindan tespit edilen bu
kapsamdaki maddi kayiplarini, malzeme giris faturalar1 ve is 6demelerini esas alarak hesaplar ve
ISTEKLI'e yapacak oldugu aylik Ucret demesinden, takip eden ayda diismek suretiyle tazmin eder.
ISTEKLI, Universite’nin bu konuda olusacak maddi kayiplarinin Universite tarafindan bu sekilde tazmin
edilecegini pesinen kabul ve taahhiit eder.

23.3. Isbu sdzlesme maddelerinden herhangi birinde sorumlulugu ve yiikiimliiliigii ISTEKLI'e verilen is
ve iglemlerin, Universite’nin yapmis oldugu yazili uyartya ragmen, ISTEKLI tarafindan yerine
getirilmemesi durumunda, ayrica bir miieyyide belirtilmemisse, Universite, miieyyidesi belirtilmemis her
bir is ve islem igin, her ay ISTEKLI'e tahakkuk eden aylik toplam 6demelerden yiizde 1 (bir) oraninda
cezai sart kesintisi yapar. ISTEKLI, Universite nin bu sekilde bir cezai sart uygulayacagini pesinen kabul
ve taahhiit eder. Bahse konu olan is ve islemin ISTEKLI tarafindan yerine getirilmesini takip eden aydan
itibaren, ISTEKLI'e tahakkuk eden aylik ddemelerden yiizde I (bir) oraninda cezai sart kesinti yapma
uygulamasina son verilir.

23.4 UNIVERSITE, isbu s6zlenmede belirlenen mesai saatlerinde Universite'de bulunmayan 6gretim
elemanlarinin, mesaiye gelmedikleri saatlerin toplaminin yine bu sdzlenmenin 17.1. maddesinde
belirlenen ders saat Ucreti ile ¢arpimi neticesinde olusan tutar1 ilgili aymn sonunda, ISTEKLI'e yapilan
toplam 6deme tutarindan diiser ve eksik mesai saati tutan kadar eksik ddeme yapar. ISTEKLI, kendinden
kaynaklanan sebeplerden dolay1 ders saatlerinin haftalik planlanan ders saatinin altmda kalma51 ve mesai
mesailerini eksik yapmasindan dolay: Universitenin, tanimi isbu sézlesmenin 11. maddesinde belirlenen
hizmeti eksik almasindan kaynaklanan kayiplarmin, Universite tarafindan bu sekilde tazmin edilecegini
pesinen kabul ve taahhiit eder.

235 ISTEKLI, ingilizce &gretim elemanlarmin, Universite tarafindan belirlenen "Hazirhk Simifi
Ingilizce Ogretim Programi"nin ve "pacing" leri, Universitenin belirledigi ders materyallerini kullanmak
suretiyle ve hi¢ bir bireysel degerlendirme yapmadan ve inisiyatif kullanmadan aynen uygulamalarini
saglamakla yiikiimliidiir Ingilizce 6gretiminin, isbu sézlesmede belirlendigi sekilde yapilmamasi ve/veya
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eksik yapilmasmin, Universite’nin Yabanci Diller Yiiksekokulu y&netimi ve denetgileri ve/veya
bagimsiz denetgiler tarafindan tespiti halinde isbu sézlesmede s6z konusu aykirihiga iliskin ISTEKLI'e
uyar1 verilebilir ya da ayn1 ay igerisinde birden fazla kez konuyla ilgili ISTEKLI'in uyarilmis olmas1
durumunda Universite, is bu sézlesmeyi tek tarafli olarak feshetme ve ayrica miisbet ve menfi zararin
tazmin hakki dogurur.

23.6 ISTEKLI, isbu sozlesmeden kaynaklanan hak ve alacaklarini Universite’nin onay1 karsilik
tazminat hakki dogurdugunu pesinen kabul ve taahhiit eder.

23.7 ISTEKLI'in isbu s6zlesme hiikiimlerine aykir1 hareket etmesi, edimlerini geregi gibi ifa etmemesi
veya eksik ifa etmesi durumunda (bu durumun denetgi raporlariyla tespiti halinde Universite, bu
sozlesmede Ongoriilen hiikiim ve varsa cezai artis talep hakk: sakli kalmak kaydiyla, sdzlesmeyi derhal
feshetmek ya da sdzlesmenin aynen ifasini talep etme segimlik hakkini haizdir. ISTEKLIin isbu
sozlesmedeki yiikiimliiliikleri ile ilgili hususlarda aksaklik yasanmasi ve ikiden fazla yazili uyari
ISTEKLI'in sézlesmeye aykirilik hali olarak degerlendirilir. Bu degerlendirmeye fesihten dnce veya
sonra itiraz kabil degildir. S6z konusu se¢imlik haklardan hangisi kullanilirsa kullanilsin Universite, her
tiirlii maddi ve manevi zararinin tazminini talep hakki sakli kalmak kaydiyla ayrica teminat mektubunun
yiizde sekseni oraninda cezai sart talep etme hakkini haizdir.

Madde 24. Gecikme halinde uygulanacak cezalar ve kesintiler

24.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:

24.1.1. Yiklenicinin ihale dokiimanina uygun olarak ise zamaninda baslamamasi ve isi siiresinde
bitirmemesi durumunda, Idare tarafindan Yiikleniciye en az 10(on) giin siireli yazili ihtar yapilarak
gecikilen her takvim giinii i¢in sdzlesme bedelinin %0,3(binde ii¢)’i oraninda gecikme cezas1 uygulanir.
Ancak, gecikmeden kaynaklanan aykiriligin isin niteligi geregi giderilmesinin miimkiin olmadigi
hallerde, protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin sozlesme idarece feshedilecek, sdzlesmenin
feshedilmemesi halinde ise sozlesme bedelinin binde ikisi oraninda ceza uygulanacaktir.

Idare tarafindan kesilecek cezanm toplam tutari, hi¢bir durumda, sozlesme bedelinin % 30'unu
gecmeyecektir.

24.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin yiikleniciye yapilacak
odemelerden kesilir. Cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde ceza tutar ylikleniciden ayrica tahsil
edilir.

24.3. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat kaydedilir ve sézlesme feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere
gore tasfiye edilir.

24.4. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda yiiklenicinin Vakif Yiiksekdgretim Kurumlar1 [hale
Yonetmeliginin ilgili maddesinde sayilan yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi,
halinde ise ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat gelir kaydedilir ve sozlesme
feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

25. - Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlar:
25.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatimi verilebilecek haller asagida sayilmistir.
25.1.1. Miicbir sebepler:
a) Dogal afetler.
b) Kanuni grev.
c¢) Genel salgin hastalik.
¢) Kismi veya genel seferberlik ilani.
25.1.2. Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve yiikleniciye slire uzatimi
verilebilmesi i¢in, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;
a) Yiklenicinin kusurundan kaynaklanmamig olmasi,
b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,
¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemesi,
¢) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin iginde yiiklenicinin Idareye yazil
olarak bildirimde bulunmasi,
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d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,
zorunludur.
25.1.3. Yiiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve Yiiklenici bagvuru
stiresini gecirdikten sonra siire uzatimi isteginde bulunamaz.
25.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi verilecek haller:
25.2.1. Idarenin sdzlesmenin ifasina iliskin yiikiimliiliiklerini yiiklenicinin kusuru olmaksizin, éngériilen
siireler i¢inde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu yiikleniciye ait olmayan gecikmelerin
meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi ve yiiklenicinin bu
engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmas1 halinde; isi engelleyici sebeplere ve yapilacak isin
niteligine gore, isin bir kismina veya tamamina ait siire en az gecikilen siire kadar uzatilir.
25.2.2. ilave isler nedeniyle is artisinin ortaya ¢ikmasi halinde isin siiresi, bu artisla orantil1 olarak isin
ilgili kism1 veya tamami icin BIRIM FIYAT DEGISMEKSIZIN uzatilir.

Madde 26- Yiiklenicinin Oliimii, iflasi, Agir Hastaligi, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti
26.1. Yiklenicinin oliimd, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya ozgiirliigii kisitlayic1 bir cezaya
mahkumiyeti hallerinde ilgili Kanunun ilgili hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

Madde 27- Yiiklenicinin sozlesmeyi feshetmesi

27.1. Yiklenicinin, sozlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda, mali acz i¢inde bulunmasi
nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekceleri ile birlikte Idareye yazili olarak bildirmesi
halinde, ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminati gelir kaydedilir ve sozlesme
feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 28- idarenin s6zlesmeyi feshetmesi

28.1. Asagida belirtilen hallerde Idare sézlesmeyi fesheder:

a) Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiiman1 ve sézlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmemesi
veya isi sliresinde bitirmemesi ilizerine, s6zlesmede belirlenen oranda gecikme cezasi uygulanmak iizere,
idarenin en az on giin siireli ve nedenleri agikca belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,
b) S6zlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin Vakif Yiiksekogretim Kurumlar: Yonetmeligi ilgili
maddesinde belirtilen yasak fiil ve davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi, hallerinde ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sézlesme
feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 29- Miicbir sebeplerden dolay: s6zlesmenin feshi

29.1. Miicbir sebeplerden dolay: Idare veya Yiiklenici sdzlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir. Ancak
Yiiklenicinin miicbir sebebe dayali bir siire uzatimi talebi varsa idarenin s6zlesmeyi feshedebilmesi igin
uzatilan silirenin sonunda isin sézlesme ve eklerine uygun sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir.
Sozlesmenin feshedilmesi halinde, hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilerek kesin teminati iade
edilir.

Madde 30- Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

30.1. s tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi Vakif Yiiksekdgretim
Kurumlari Thale Yénetmeligi Ilgili maddesinde belirtilen ve Tiirk Ceza Kanununa gore sug teskil eden
fiil veya davranislarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu
hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi yapilmak iizere yetkili Cumhuriyet Savciligia su¢ duyurusunda
bulunulur.

Madde 31 - Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

31.1. Yiklenici, taahhiidii ¢er¢evesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme secilmesi,
verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatasi, uygulama yanlisligi, denetim eksikligi, taahhiidiin s6zlesme
ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve
ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hiikiimlere gore Yiikleniciye ikmal ve tazmin
ettirilir.
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Madde 32- Gizlilik Ve Dokiimanlarin Miilkiyeti

32.1 Taraflar sézlesmenin devamu siiresince, taraflarla ilgili olarak 6grenilecek bilgileri Gizli bilgi
olarak kabul etmislerdir. Taraflar s6zlesmenin devamu siiresince ve sonrasinda diger tarafin yazih
onayr1 olmadik¢a asagida belirtilen gizli bilgileri gerekcesi ne olursa olsun iigiincii Kisilere
aciklayamaz, dogrudan ya da dolayh bilgi aktaramaz.

a) UNIVERSITE’NIN i¢ yapisi, organizasyonu, ticari, hukuki veya isletmeye yonelik bilgileri veya
know-how ile ilgili sirlari,

b) UNIVERSITE’DE kayith veya herhangi bir sebeple iliskili tiim 6grenci bilgileri,

c) Ogretim elemanlar1 ve/veya ogretim siireci konusunda yapilmis her tiirli denetim ve
degerlendirme raporlar,

d) Her tiirlii 6grenim ¢iktilar: ve not bilgileri.

32.2.Taraflar sozlesmenin herhangi bir sebepten sona ermesi hallerinde dahi siiresiz olarak gizlilik
hiikmiine uymakla yiikiimliidiir.

32.3.0gretim elemani, 6grenci, not bilgileri ve 6grenim ¢iktisi bilgileri, ISTEKLI'in idari personeli
ve Ingilizce 6gretim elemanlari tarafindan, resit olan 6grencinin yakinlari ve Universite’de gorevli
idari ve akademik personel de dahil hicbir kisi ve kuruma, bu sozlesme ile belirlenen hiyerarsik
iliski disinda aciklanamaz, elektronik ortamda ve/veya basih olarak verilemez.

Yiiklenici, sdzlesme konusu isin ifas1 esnasinda her ne suretle olursa olsun dgrenmis oldugu Idare’ye
iligkin her tiirlii bilgi, dokiiman, materyal, sifre, kod, algoritma, her tiirlii strateji, mali bilgiler ve miisteri
bilgileri gibi hususlar1 6zel ve gizli tutacaktir. Bu bilgi ve belgeleri s6zlesmenin yerine getirilmesi
amaclar1 icin gerekebilecek haller disinda Idare’nin &nceden yazili izni olmaksizin higbir sekilde
kullanmayacak ve ifsa etmeyecektir.

Bilgi ve belgelere iliskin gizlilik, sdzlesme siiresince ve sdzlesme sonrasinda gecerlidir.

Aksine davranilarak gizliligin ihlal edilmesi halinde dogrudan ya da dolayli olarak dogacak her tiirlii
maddi ve manevi zarar Yiiklenici’den tahsil edilir. Bunun yaninda gizliligin ihlali sdzlesme siiresi
icerisinde meydana gelmis ise, teminat gelir kaydedilerek sézlesme feshedilebilir.

Madde 33- Kisisel Verilerin Korunmasi Taahhiidii;

33.1. Taraflar (YUKLENICI, IDARE) diger tarafin iiriinleriyle, kayit ve defterleriyle ve faaliyetleriyle
ilgili bilgilerin ve karsilikli olarak gizli addedilen diger bilgilerin gizli oldugunu ve iigiincii kisilere (kisi,
kurum, kurulus, firma ISTEKLI vb.) ifsa yasagima tabi oldugunu, s6z konusu bilgileri gizli tutmayi,
gecerli kanunlar ve yasal maddeler gerektirmedikge higbir gerekge ile bu bilgileri tigiincii kisilere
vermemeyi, 6grenilmemesi i¢in gerekli tedbirleri almayi, b yiikiimliiliiklere kendi personeli veya sair
ilgili kisilerinde uymasini saglamay1, gizli bilgilerin tiglincii kisilerin bilgisine, yararina ve kullanilmasina
sunmamay1 kabul ve taahhiit ederler.

33.2.YUKLENICI is bu sdzlesmede yer alan gizlilik maddesi hiikmii geregi kisisel bilgilerin gizliligini
korumak ve bilgi temininde giivenligi saglamak {izere, kisilerin onayr olmadan kisisel bilgilerini
kullanmamay1 Kisisel Bilgilerin kullanilmasinda, '6698 Sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na’
ve tamamen uluslararasi alanda kabul edilen mahremiyet koruma standartlarina uymay1 taahhiit
etmektedir. YUKLENICI veri isleyen sifat1 ile gerek is bu sdzlesmede geregince Dogus Universitesi
adma yapacag: kisisel verilerin islenmesine iligkin tiim eylemlerin/iglemlerin her zaman ytirtirliikte
bulunan ilgili kanun ve diizenlemeler ile ileride yiiriirliige girebilecek olan kisisel verilerin korunmasi
alanindaki her tiirlii mevzuata ve bunlarda yapilacak degisikliklere uygun olacagini kabul, beyan ve
taahhiit eder.
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33.3. YUKLENICI, Kisisel Verilere gerek kendi personeli gerek yardimei sahislari tarafindan ve gerekse
iiclincli taraflarca yetkisiz erisilmesini ve Kigisel Verilerin islenmesini, aktarimi, amact disinda
kullanilmasini engelleyecek sekilde hukuki, teknik ve ¢evresel olarak tiim gerekli onlemleri almakla
yiikiimlii oldugunu, bu kapsamda alinacak 6nlemlerin her haliikarda (varsa) yiiriirlikteki mevzuat veya
benzer alanlarda faaliyet gOsteren basiretli bir tacir tarafindan nezdinde saklanan Kisisel Verilerin
giivenligi i¢in alinan onlemlerden daha az olmayacagini, KVKK m.12 f.2 geregince kisisel verilerin
saglanmasi konusunda sorumlu oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder.

33.4.Tim kisisel verileri isbu Sozlesme siiresince ve Sozlesme’nin sona ermesinden itibaren siiresiz
olarak gizli tutmay1; islenen kisisel verileri sadece isbu S6zlesme’nin ifas1 amaciyla kullanmay1, baska
amaclarla kullanmamayr ve ilgili mevzuatta Ongoriilen haller diginda kisisel verileri Dogus
Universitesinin énceden yazili sekilde onayini almadan higbir sekilde 3. Kisilere ifsa etmemeyi ya da
aktarmamay1, cogaltmamay1 ve kopyalamamay1 kabul, beyan ve taahhiit eder.

33.5. Is bu KVKK hiikiimleri sdzlesme siiresi ile smirl degildir.

Madde 34 - Hiikiim bulunmayan haller

34.1. Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gére Vakif Yiiksekogretim
Kurumlar1 Ihale Yénetmeligi hiikiimlerine, bu Yonetmeliklerde hiikiim bulunmamasi halinde ise genel
hiikiimlere gore hareket edilir.

Madde 35- Diger hususlar

35.1. Bu sézlesmenin uygulanmasinda DOGUS UNIVERSITESI Yéonetim Politikasindaki taahhiitlerin
yerine getirilmesi ilgili taraflarca esas alinacaktir. DOGUS UNIVERSITESI Yé&netim Politikasi:
* Faaliyetlerimizle ilgili tiim yasal yiikiimliiliklerimizi yerine getirmek

* Calisma ortamlarimizi paydaslarimiz i¢in daha giivenli hale getirmek.

* Miisterilerimizin beklentilerini karsilamak

* Cevre etkilerimizi kaynaginda azaltmak

* Var olanla yetinmeyip stirekli gelismek

» Sistem yaklagimiyla ¢6ziim liretmek

* Biz bilinci ile ¢aligmak.

Satinalma Politikamiz:

Tedarikgilerimizle giivene, saygiya, esitlige dayali iliskiler gelistirilmesine ve dogru {iriiniiniin
zamaninda, uygun fiyatla, rekabet¢i bir ortamda temin edilmesine odaklanarak, tedarik siirecini
yonetmek.

Madde 36 - Anlasmazhiklarin ¢oziimii
36.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazligin ¢éziimiinde

Madde 37 - Yiiriirliik
37.1. Bu sozlesme taraflarca imzalandig tarihte yiiriirliige girer.

Madde 38 - Sozlesmenin Baslamasi Ve Sona Ermesi

38.1. Bu sozlesme 38 maddeden ibarettir, Sozlesme taraflarca imzalandig: .../.../.2023 tarihinden
itibaren yiiriirliige girecek olup 30 Haziran 2024 tarihine kadar gecerlidir. 30 Haziran 2024
tarihinde herhangi bir ihbara gerek kalmaksizin kendiliginden sona erecektir.

Isbu sozlesme 2 (iki) niisha olarak hazirlanmistir.

YUKLENICI iDARE

13



Sozlesme Esnasinda Gereken Evraklar
- Kesin Teminat Mektubu- Banka Teyid Yazisi (imzalayan Banka Personelinin -imza Sirkiileri Ekinde
Olmak Kaydiyla)
- Oda Kayit Sicil Belgesi (Bagh Bulundugu Ticaret Odasindan Ya da TOBB dan)
- ihale Durum Belgesi (ihalelerden yasakl olmadigina dair)(Bagli Bulundugu Ticaret Odasindan Ya da

TOBB dan)

- Yerlesim Yeri Ve Diger Adres Belgesi( Niifus Ve Vatandaslik isleri Genel Miid.)
Sozlesme Tarihli Gelir idaresi Borcu Yoktur - Sozlesme Tarihli SGK Borcu Yoktur
EKLER:

- Kimlik Fotokopisi

- Vergi Levhasi (Giincel)

- is Faaliyet Belgesi (Giincel)
- Bankaveiban No

- Ticaret Sicil Gazetesi

- Onayli fiyat teklifi
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